Sayı   : B.12.0.TDG.0.06.01.774-328-4558    
                                                                      11/10/2011                                              
Konu : 2012 Yılı Hizmetiçi Eğitim 
            Kursları Uygulama Talimatı   

……........................VALİLİĞİNE

(İl Gıda Tarım ve Hayvancılık Müdürlüğü)


Bakanlığımız hizmetiçi eğitim programı kapsamında, tarımsal üretimin artırılmasında öncelikli paya sahip olan tarımsal üretim teknikleri ile tarımsal mekanizasyonda meydana gelen teknolojik gelişmelerin teknik elemanlara kazandırılması amacıyla; İl Gıda Tarım ve Hayvancılık Müdürlüklerimizin talepleri değerlendirilerek hazırlanan hizmetiçi eğitim programı, eğitim merkezlerimizin imkan ve kapasiteleri dikkate alınarak yoğun emek ve büyük masraf harcanarak uygulamaya konulmaktadır.Yapılan çalışmaların verimli olması, gereksiz harcamaların yapılmaması ve geleceğe yönelik olarak programlanan hizmet içi eğitim faaliyetlerinin amacına ulaşabilmesi için, İl Gıda Tarım ve Hayvancılık Müdürlüğünüz ile bağlı kuruluş Müdürlüklerinizde hizmetiçi eğitimine ihtiyaç duyulan personelin titizlikle belirlenmesi önem arz etmektedir.

            Bu çerçevede; “2012 Yılında Eğitim Merkezi Müdürlüklerinde Düzenlenecek Hizmetiçi Eğitim Kurslarına Ait Taleplerin Toplanmasına, Kursların Uygulanmasına ve Değerlendirilmesine İlişkin Uygulama Talimatı” hazırlanmış olup, Genel Müdürlüğümüzün web sitesi “Mevzuat-Teknik ve İdari Talimatlar” başlığı altındaki http://www.tarimreformu.gov.tr/Icerik.aspx?MenuID=147 uzantısından erişilecek şekilde yayınlanmaktadır. 
 
Bu kapsamda;  İl Gıda Tarım ve Hayvancılık Müdürlüğünüz ve İl Gıda Tarım ve Hayvancılık Müdürlüğünüze bağlı kuruluş Müdürlüklerinizde görevli personelden, çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev yapan ve yapacak olanların, hizmetiçi eğitim kurslarına katılım taleplerinin tespitinin, bu uygulama talimatında açıklanan bilgiler dikkate alınarak, “Hizmetiçi Eğitim Kurslarına Katılım Başvuru ve Onay Formları” nın doldurularak yapılması ve bu formaların en geç 01 Aralık  2011 tarihine kadar hizmetiçi eğitim kurslarının yapılacağı Eğitim Merkezi Müdürlüklerinde bulundurulacak şekilde gönderilmesini rica ederim. 









        Dr. Gürsel KÜSEK 

                                                                                                                Bakan a.

          



                                                                      Genel Müdür V. 


İMZALI
DAĞITIM:

-81 İl Valiliğine ve 3 Eğitim Merkezi Müdürlüğüne

2012 Yılında Eğitim Merkezi Müdürlüklerinde Düzenlenecek Hizmetiçi Eğitim Kurslarına Ait Taleplerin Toplanmasına, Kursların Uygulanmasına ve Değerlendirilmesine İlişkin Uygulama Talimatı  
BİRİNCİ BÖLÜM

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar
Amaç:

Madde 1- Bu uygulama talimatı, yetişmiş insan kaynaklarından en iyi şekilde yararlanmak, hizmetiçi ve çiftçi kurslarının etkinliğini, verimliliğini ve kalitesini artırmak, tarımsal üretim teknik ve teknolojilerindeki değişikliklerden ve gelişmelerden teknik elemanları haberdar etmek, kıt kaynakların etkin ve verimli kullanılmasını sağlamak, teknik elemanların gerek hizmet öncesi eğitimleri sırasında kazanmış oldukları bilgi ve deneyim ve gerekse de hizmetiçi eğitimlerde kazanmış oldukları bilgi, tecrübe ve uzmanlığa göre çiftçi eğitim-yayım faaliyetlerinde görevlendirilmelerini sağlamak, tarımsal üretimde bulunan çiftçilerin eğitimlerinde görev alan-alacak teknik elemanların sürekli hizmetiçi eğitimlerini gerçekleştirmek, tarımsal faaliyetlerle ilgili ihtiyaç duyulan ve sorun tespit edilen konularda ve alanlarda hizmetiçi eğitim kursu düzenlemek amacıyla hazırlanmıştır.         

Kapsam:

Madde 2- Bu uygulama talimatı, Eğitim Merkezi Müdürlüklerinde, EK-3 Formunda belirtilen konularda, 2012 yılında düzenlenecek tüm  hizmetiçi eğitim kurs konularını kapsar. 

Dayanak:

Madde 3-a) 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu’ nun 214-225 Maddeleri.
b) Devlet Memurları Eğitimi Genel Planı.
c) 18.08.2010 tarih, B.12.0.TDG.0.15.01.04-5819-6724 sayı ve 2010/11 nolu Genelgemiz.
ç)  08.11.2010 tarih ve B.12.0.TDG.0.15.01.04-7810-8857 sayılı yazı ekindeki talimat. 
d) 21.4.1988 tarih ve MKD-117 sayılı “Bakanlığımız Hizmetiçi Eğitim Yönetmeliği.”

e) Bakanlık Makamının 30.04.2008 tarih ve B.12.0HM.0.02.215/MEV.2006-220/57 Sayılı, Zirai Üretim İşletmesi ve Eğitim Merkezi Müdürlükleri Görev ve Çalışma Yönergesi.
f) 23.07.2010 tarih ve B.12.0.TDG.0.16.03.778.99/57 sayılı, Uluslararası Tarımsal Eğitim Merkezi Müdürlüğü Personel ve Kursiyer Yönergesi.

g) Tarımsal Mekanizasyon Kurulu Kararları.


Tanımlar

Madde 4 — Bu Uygulama Talimatında geçen;

a) Bakanlık/GTHB: Gıda, Tarım ve Hayvancılık Bakanlığını,  
b) Genel Müdürlük/TRGM: Tarım Reformu Genel Müdürlüğünü, 
c) EMM: GTH Bakanlığı Eğitim Merkezi Müdürlüklerini, 
ç) İl/İlçe Müdürlüğü: İl/İlçe Gıda, Tarım ve Hayvancılık Müdürlüğünü, 

d) Öğretici: Çiftçi kurslarında eğitici-öğretici olarak görev alacak personeli,  

e) Eğitim Görevlisi: Eğitim Merkezi Müdürlüklerinde düzenlenecek hizmetiçi eğitim kurslarında öğretici olarak görevlendirilecek Bakanlık personelini,  

f) Öğretim Görevlisi/ Öğretim Elemanı: Eğitim Merkezi Müdürlüklerinde düzenlenecek hizmetiçi eğitim kurslarında öğretici olarak görevlendirilen üniversite/fakülte personelini, 
g) Kursiyer : Hizmetiçi eğitim kurslarına katılacak, Bakanlık personelini, 
ğ) Öğretici Sertifikası: Bu uygulama talimatı çerçevesinde yapılacak öğretici-eğitici yetiştirme konusundaki hizmetiçi eğitim kursuna kursiyer olarak katılan ve kurs sonunda yapılacak sınavlarda başarılı olan personele verilecek ve Genel Müdürlüğümüzce onaylı öğretici-eğitici sertifikasını,  

h) Teknik eleman: Ziraat Mühendisi(Tüm Bölümler), Gıda Mühendisi(Gıda Teknolojileri), Peyzaj Mühendisi(Peyzaj Mimarı), Su Ürünleri Mühendisi, Çevre Mühendisi, Biyolog, Süt Teknolojileri Mühendisi, Tütün Teknolojisi Mühendisi, Tütün Teknikeri, Ev Ekonomisti, Ziraat teknikeri unvanlı teknik elemanları,  

i) Sağlık Hizmetleri sınıfı elemanlar: Veteriner Hekim, Biyolog, Veteriner Sağlık Teknikeri, Çevre sağlığı teknikeri unvanlı elemanları,   

ı) Program: Eğitim Merkezi Müdürlüklerince hazırlanmış ve Genel Müdürlüğümüzce onaylanmış ve uygulanacak olan hizmetiçi eğitim kurs programını,
j) Usta Öğretici/Usta Eğitici: Çiftçi kurslarının uygulama derslerinde öğretici/eğitici olarak görev alacak personelden teknisyen unvanlı olanları,   
k) Usta Eğitim Elemanı: Hizmetiçi eğitim kurslarının uygulama derslerinde öğretici/eğitici olarak görev alacak personelden tekniker ve teknisyen unvanlı olanları,   

ifade eder.

   İKİNCİ BÖLÜM

Hizmetiçi Eğitim Konuları 
Hizmetiçi Eğitimlere Katılabilecek Personel
Kursların Yapılacağı Eğitim Merkezi Müdürlükleri

Kurslarda Görevlendirilecek Eğitim Görevlileri

Kurslara Katılacak Teknik Eleman Sayısı
Kursların Başlama ve Bitiş Tarihleri

Kursların Süreleri
Madde 5- Hizmetiçi Eğitim Konuları  

Eğitim Merkezi Müdürlüklerinde 2012 yılında yapılacak hizmetiçi eğitim kurs konuları EK-5 Formunda ayrıntılı olarak belirtilmiştir.  
Madde 6- Hizmetiçi Eğitimlere Katılabilecek Personel 

2012 yılında Eğitim Merkezi Müdürlüklerinde düzenlenecek hizmetiçi eğitim kurslarına katılacak personelin aşağıdaki nitelikleri taşıması gerekmektedir.  
a) Bu uygulama talimatı çerçevesinde 2012 yılında yapılacak hizmetiçi eğitim kurslarına, mezuniyet bölümleri ile ilgili konularda olmak üzere, görev yaptıkları ve/veya diğer illerde açılacak çiftçi kurslarında  en az beş yıl öğretici-eğitici olarak görev almak isteyen ve durumu İl/İlçe/Şube Müdürlüğüne vereceği dilekçesinde belirten personel “HİZMETİÇİ EĞİTİM KURSLARINA KATILIM BAŞVURU VE ONAY FORMU EK:1”  i doldurmak suretiyle katılım talebinde bulunabilecektir.
b) Diplomalarında, Transkriptlerinde veya Okul Çıkış-Bitirme  belgelerinde mezun oldukları bölüm belirtilmeyen veya ağırlıklı mezuniyet bölümü-dalı belirtilmeyen, teknik ve sağlık hizmetleri sınıfı personelden; 

b1) Görev alacakları çiftçi kursu ile aynı konuda olmak üzere; okul eğitimleri sırasında ders aldıklarını belgelendirenler ve ayrıca,   

b2) 2010 yılına kadar( 2010 yılı hariç-31.12.2009 tarihine kadar) (görev almak istedikleri çiftçi kursu ile aynı olmak şartı ile) en az üç defa çiftçi kursunda öğretici-eğitici olarak görev aldıklarını belgelendirenlerden,   

 
Görev yaptıkları İl/İlçelerde açılacak çiftçi kurslarında en az beş yıl öğretici-eğitici olarak görev almak isteyen ve durumu İl/İlçe/Şube Müdürlüğüne vereceği dilekçesinde belirten personel “HİZMETİÇİ EĞİTİM KURSLARINA KATILIM BAŞVURU VE ONAY FORMU EK:2”  i doldurmak suretiyle katılım talebinde bulunabilecektir.
c) Diplomalarında, Transkriptlerinde veya Okul Çıkış-Bitirme belgelerinde mezun oldukları bölüm belirtilmeyen veya ağırlıklı mezuniyet bölümü-dalı belirtilmeyen ve öğretici-eğitici olarak görev almak istedikleri çiftçi kursu ile aynı konuda ders aldıklarını belgelendiremeyen  teknik ve sağlık hizmetleri sınıfı personelden;

c1) Görev almak istedikleri çiftçi kursu konusu ile aynı konuda olmak üzere en az üç defa( 31.12.2009 tarihine kadar) çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev aldıklarını belgelendirenler ve ayrıca, 

c2) Görev almak istedikleri çiftçi kursu konusunda en az beş yıl çalıştıklarını belgelendirenlerden,  

görev yaptıkları İl/İlçelerde açılacak çiftçi kurslarında en az beş yıl öğretici-eğitici olarak görev almak isteyen ve durumu İl/İlçe/Şube Müdürlüğüne vereceği dilekçesinde belirten personel “HİZMETİÇİ EĞİTİM KURSLARINA KATILIM BAŞVURU VE ONAY FORMU EK:3”  i doldurmak suretiyle katılım talebinde bulunabilecektir.
d) Diplomalarında, Transkriptlerinde veya Okul Çıkış-Bitirme belgelerinde mezuniyet bölümleri belirtilen veya ağırlıklı mezuniyet bölümleri belirtilen  teknik ve sağlık hizmetleri sınıfı personelden; mezuniyet bölümleri dışındaki diğer bölümler ile ilgili konularda öğretici-eğitici olarak görev almak isteyenlerden; 
d1) Görev almak istediği çiftçi kursu konusu ile aynı konuda olmak üzere en az üç defa( 31.12.2009 tarihine kadar) çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev aldıklarını belgelendirmeleri veya görev almak istedikleri çiftçi kursu konusunda en az beş yıl çalıştıklarını belgelendirmeleri ve ayrıca, 

d2) Görev almak istedikleri çiftçi kursu konusu ile aynı konuda (öğrenimleri sırasında) ders aldıklarını belgelendirenlerden,  

 
Görev yaptıkları İl/İlçelerde açılacak çiftçi kurslarında en az beş yıl öğretici-eğitici olarak görev almak isteyen ve durumu İl/İlçe/Şube Müdürlüğüne vereceği dilekçesinde belirten personel “HİZMETİÇİ EĞİTİM KURSLARINA KATILIM BAŞVURU VE ONAY FORMU EK:4”  i doldurmak suretiyle katılım talebinde bulunabilecektir.
e) 2012 Yılında Hizmetiçi Eğitim Merkezlerinde düzenlenecek kurslara katılacak personelin taşıyacağı öğrenim şartları, EK-5 formlarında ayrıntılı olarak açıklanmıştır.                                                                         

f) Bu maddenin a bendinde açıklanan şartları taşıyan personel dışındaki personel “öğretici-eğitici” yetiştirme kurslarına katılmış olsa bile, adlarına “öğretici-eğitici” belgesi düzenlenmeyecektir. Herhangi bir şekilde a bendinde açıklanan şartları taşıyan personel dışındaki personel adına “öğretici-eğitici” belgesi düzenlenenlerin belgeleri iptal edilecektir.  
Madde 7- Kursların Yapılacağı Eğitim Merkezi Müdürlükleri 

2012 yılında hizmetiçi eğitim kurslarının düzenleneceği Eğitim Merkezi Müdürlükleri ve Hizmetiçi Eğitim Merkezlerinin İletişim Adresleri-Ek-9 da ayrıntılı olarak belirtilmiştir. 

Madde 8- Hizmetiçi Eğitim Kurslarında Görevlendirilecek Eğiticiler 
a) Hizmetiçi Eğitim faaliyetlerinde görevlendirilecek eğitim görevlilerinde, aşağıda belirtilen nitelikler aranacaktır. 

a1) Bu uygulama talimatında açıklanan konulardaki hizmetiçi eğitim kurs konusu ile aynı konuda olmak üzere, eğitim görevlilerinin en az lisans mezunu olmaları 
a2) Hizmetiçi eğitim kursunun, müfredat eğitim programında yer alan konularda gerekli bilgi, beceri ve öğretme kabiliyetine sahip olmaları,   

a3) Hizmetiçi eğitim kursu ile aynı konuda olmak üzere eğitici-öğretici belgesine sahip olmaları, 

a4) “Tarımsal Yayım ve Danışmanlık Eğitimi”, “Tarımsal Yayım ve Danışmanlık Eğitimi, Eğiticilerinin Eğitimi”, “Pedagojik Formasyon Kursu” ile “Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri İle Eğitim Araçları”, konularındaki hizmetiçi eğitim kurslarından en az birine katılmış olma şartlarını taşımaları gerekmektedir.


Yukarıda belirtilen a1, a2, a3, a4 şıklarında açıklanan niteliklerin hepsini taşıyan personel, hizmetiçi eğitim kurslarında eğitim görevlisi olarak görevlendirilecektir.
b) Hizmetiçi Eğitim faaliyetlerinin uygulama derslerinde görevlendirilecek “usta eğitici-öğreticiler” de, aşağıda belirtilen nitelikler aranacaktır. 

b1) Bu e uygulama talimatında açıklanan konulardaki hizmetiçi eğitim kurs konusu ile aynı konuda olmak üzere, en az Tarım Meslek Lisesi mezunu olan personel ile hizmetiçi eğitim kurs konusu ile aynı konuda olmak üzere Meslek Yüksek Okulu mezunu olan ve,    

b2) Kurs eğitim programında yer alan konularda gerekli bilgi, beceri ve öğretme kabiliyetine sahip olan ve,    

b3) Usta öğretici-eğitici olarak görev alacağı hizmetiçi eğitim kursu ile aynı konuda olmak üzere eğitici-öğretici belgesine sahip olan ve, 

b4) “Tarımsal Yayım ve Danışmalık Kursu”, “Tarımsal Yayım ve Danışmanlık Öğretici Yetiştirme Kursu”, “Pedagojik Formasyon” ile “Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri İle Eğitim Araçları” konularındaki Hizmetiçi eğitim kurslarından en az birine katılmış olmak,

Yukarıdaki b1, b2, b3, b4 şıklarında açıklanan niteliklerin hepsini taşıyan personel, hizmetiçi eğitim kurslarının uygulama derslerinde usta öğretici olarak görevlendirilebilirler.   
c) Hizmetiçi eğitim kurslarında görevlendirilecek/görev alacak üniversite öğretim görevlileri ve öğretim elemanları için yukarıdaki şartlar aranmaz. Ancak, hizmetiçi eğitim kurslarının etkinliliği ve verimliliği açısından, üniversite öğretim görevlileri ve öğretim elemanlarının, profesör, doçent ve yardımcı doçent olmalarına dikkat edilecektir.   

Madde 9- Kurslara Katılacak Teknik Eleman Sayısı

 Kurslara katılacak teknik eleman sayısı, kursun yapılacağı Eğitim Merkezi Müdürlüğünün imkanları dikkate alınarak, en fazla sayıda personelin katılımı sağlanacak şekilde belirlenmiş olup, kurslara katılacak teknik eleman sayısı “Hizmetiçi Eğitim Kursları Program Taslağı-Ek-4 Formunda” ayrıntılı olarak belirtilmiştir. 
Madde 10- Kursların Başlama ve Bitiş Tarihleri

 a) Belirlenen konulardaki hizmetiçi eğitim kurslarının başlama ve bitiş tarihlerinin; kursun yapılacağı Eğitim Merkezi Müdürlüğünün; mevcut eğitici, yatakhane, sınıf, ders araç ve gereci, hizmetiçi eğitim kurslarında kullanılacak, uygulama materyali, alet ve makineler, araç ve gereçlerin varlığı ile ülkemizdeki tarımsal üretim sezonlarının da dikkate alınarak, tespit edilmiş olup, kursların başlama ve bitiş tarihleri “Hizmetiçi Eğitim Kursları Program Taslağı-Ek-4 Formunda” ayrıntılı olarak belirtilmiştir. 
Madde 11- Kursların Süreleri
Eğitim Merkezi Müdürlüklerinde düzenlenecek hizmetiçi eğitim kurslarının süreleri, kursun içeriği ve kapsamı dikkate alınarak, belirlenmiş olup, Kursların Süreleri “Hizmetiçi Eğitim Kursları Program Taslağı-Ek-4 Formunda” ayrıntılı olarak belirtilmiştir. 
ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

Görev, Yetki ve Sorumluluklar 


MADDE12- Tarım Reformu Genel Müdürlüğünün Görev Yetki ve Sorumlulukları

a) Bu uygulama talimatını, Genel Müdürlüğün Web sitesinde yayınlamak 

b) Gerekli gördüğü zamanlarda, kursun sonunda yapılacak sınavlara sınav komisyon üyesi görevlendirmek. 

c) Kursun bitiminde yapılacak sınavda/sınavlarda başarılı olan kursiyerler adına düzenlenen öğretici-eğitici sertifikasını onaylamak.
ç) Kursları izlemek ve değerlendirmek ve gerekli gördüğü zamanlarda kursları kontrol etmek.  
d) Kurslarda görev yapacak öğretim görevlilerinin/öğretim elemanlarının görevlendirilmesini yapmak.   
e) Değerlendirme toplantılarının düzenlenmesini sağlamak.       
f) Bu uygulama talimatı çerçevesinde düzenlenecek hizmetiçi eğitim kurslarına, çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan ve alacak teknik elemanların katılımları sağlamak.   
g) Kurslara katılacak kursiyerlere verilecek eğitim materyallerini hazırlatmak. 

ğ) Hizmetiçi eğitim kurslarına, kursiyer olarak katılacak personelin isim listesini Genel Müdürlüğün Web sayfasında  yayınlamak. 
MADDE 13- İl/İlçe Gıda, Tarım ve Hayvancılık Müdürlüklerinin Görev Yetki ve Sorumlulukları

a) Bu uygulama talimatını, şube müdürlüklerine ve ilçe müdürlükleri ile il müdürlüğüne bağlı kuruluş müdürlüklerinde görev yapan tüm personele duyurmak. 
b) Bu uygulama talimatında açıklanan hususları dikkate alarak, Bakanlık İl ve İlçe Müdürlükleri ile Bağlı Kuruluş Müdürlüklerinde eğitimine ihtiyaç duyulan personelleri, yapılan çalışmaların verimli olması ve gereksiz harcamaların yapılmaması için hizmetiçi eğitimine ihtiyaç duyulan elemanların belirlenmesinde gerekli hassasiyeti ve titizliği göstermek.  

c) Hizmetiçi eğitim kursuna, katılmak isteyen İl/İlçe Gıda, Tarım ve Hayvancılık Müdürlüğü personelinin, taleplerini kursun yapılacağı eğitim merkezi müdürlüklerine bildirmek.     

ç) 2012 yılında düzenlenecek hizmetiçi eğitim kurslarına, “sadece çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/görev almak isteyen” personelin, katılmalarını sağlamak. 
d) Bakanlık merkez teşkilatlarınca düzenlenecek diğer konulardaki hizmetiçi eğitim kurslarına da yine çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/görev almak isteyen personelin, katılım taleplerini öncelikle karşılamak.  

e) Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev almak isteyen/görev alan personelden, hizmetiçi eğitim kurslarına katılanlara ait bilgi ve belgeleri toplamak. 

f) Hizmetiçi eğitim kurslarına katılan personelin harcırah ve yolluklarını ödemek.  

g) Yurtiçi geçici görev yollukları harcama kaleminde ödeneği yoksa, bu uygulama talimatı çerçevesinde düzenlenecek hizmetiçi eğitim kurslarına katılım için personel görevlendirmesi yapmamak. 
ğ) 2012 yılında Eğitim Merkezi Müdürlüklerinde yapılacak hizmetiçi eğitim kurslarına, bu uygulama talimatının “Kurslara Katılacak Personelin Taşıyacağı Nitelikler” başlığı altındaki 6. maddesinin a, b, c ve d bentlerinde yapılan açıklamalardaki nitelikleri taşıyan personelin, katılımlarını sağlamak.    
h) İl Gıda Tarım ve Hayvancılık Müdürlüklerince, Kurslara Katılacak Personelin Taşıyacağı Nitelikler başlığı altındaki 6. maddesinin a, b, c ve d bentlerinde yapılan açıklamalardaki nitelikleri taşıyanlardan, görev yaptıkları ve/veya diğer illerde açılacak çiftçi kurslarında  en az beş yıl öğretici-eğitici olarak görev almak isteyen ve durumu İl/İlçe/Şube Müdürlüğüne vereceği dilekçesinde belirten  her personel için;  bir dosya hazırlanacak.   

-Bu dosyada 

h1) Teknik Elemanın “Hizmetiçi Eğitim Kurslarına Katılım Başvuru Ve Onay Formu Ek:1” in bir nüshası bulundurmak.
h2) Personelin, kursa katılımını müteakiben, Eğitim Merkezi Müdürlüğünce kendisine verilen katılım belgesi/ sertifika belgesinin fotokopisi bulundurmak.
h3) Personelin, hizmetiçi eğitim kursuna katıldıktan sonra hazırlayacağı raporu bulundurmak. (Hizmetiçi Eğitim Kursuna Katılan Teknik Elemanın Kurs Sonunda Hazırlayacağı Rapor Örneği-Örnek Form-Ek-11)
h4) İlgili teknik elemanın memuriyeti boyunca-bu zamana kadar katıldığı tüm Hizmetiçi eğitim kurs ve seminerlerine ait bilgileri içeren bir form düzenlemek,(icmal formu)( Hizmetiçi Eğitim Kurslarına Katılım İcmal Formu Ek-2)  ve  bu formu “Hizmetiçi eğitim” dosyasına koymak.   

h5) İlgili personelin öğretici-eğitici olarak görev aldığı tüm çiftçi kursları ile ilgili görevlendirme Olurlarının bir fotokopisini bulundurmak.       

h6) Bu dosyayı, il-ilçelerdeki tüm teknik elemanlar için hazırlanmak. Bu dosyaya ilgili teknik elemanın göreve-memuriyete başlama tarihinden itibaren bu zamana kadar katıldığı tüm hizmetiçi eğitim-kurs ve seminerlere ait sertifika-katılım belgesi-katılım yazısı vb. belgelerin birer fotokopileri koymak.  
j) Herhangi bir nedenle “Hizmetiçi Eğitim” talebinde bulunmayan, Bakanlık İl Müdürlükleri hizmetiçi eğitim taleplerinin olmadığı konusunu ise Genel Müdürlüğümüze resmi yazı ile en geç 14 Aralık 2011  tarihine kadar bildireceklerdir.                                                                             
k) İl/İlçe Müdürlükleri, “Hizmetiçi Eğitim Kursları Program Taslağı-Ek-4 formlarında” belirtilen konulardaki hizmetiçi eğitim kurslarına program dışında eleman katılımı taleplerini de, “Hizmetiçi Eğitim Kurslarına Katılım Başvuru Ve Onay Formları” nı hazırlayarak, kursun yapılacağı eğitim merkezi müdürlüğüne kursun başlama tarihinden en geç 15 gün önceden faks yazı veya telefonla bildirebileceklerdir. Bu program dışı kurs talepleri Eğitim Merkezinin imkanları elverdiği ölçüde karşılanabilecektir. Bu konu hizmetiçi eğitim kurs taleplerinizin, Genel Müdürlüğümüzce, İl Müdürlüğünüze gönderilen bu yazıda yapılan açıklamalara uyularak istenen şekil ve zamanda, azami dikkat gösterilerek hazırlanması, gereksiz yazışma, faks ve telefon görüşmelerine meydan verilmemesi  ve kıt kaynakların verimli kullanılması açısından  önem arz etmektedir.
l) İl/İlçe Müdürlüklerince, “Bilgisayar Kullanımı-1” veya “Bilgisayar Temel Eğitim” kursuna daha önce katılmamış personel için “Web Tasarımı- Veri Tabanı Hazırlama-Bilgisayarda Resim İşleme ve Canlandırma Tekniği-Bilgisayar Teknolojisinin Tarım Makinelerinde Kullanımı(Autocad Cad/Cam Uygulamaları)” kursuna katılım talebinde bulunulmayacaktır. 

m) Her İl Müdürlüğü; Eğitim Merkezi Müdürlüklerinde yapılacak kurslara, katılacak personelin ayrıntılı listeleri belli olduktan sonra; kendi personellerinden hangi teknik elemanın, nerede, ne zaman, hangi kursa katılacağına ilişkin isim listelerini ilgili teknik elemanlara imza karşılığında en geç 20.12.2011 tarihinde tebliğ edeceklerdir. İl Müdürlükleri söz konusu isim listelerini; Eğitim Merkezi Müdürlüklerinin web sitelerinde yayınlanacak listelerden yararlanarak oluşturacaklardır. İl Müdürlükleri söz konusu listeleri kendi Web sitelerinde yayınlayacaklardır. 
n) “Hizmetiçi Eğitim Kursları Program Taslağı-Ek-4 Formlarında” belirtilen konulardaki Hizmetiçi Eğitimler; bir yıl önceden yoğun emek ve büyük masraf harcanarak programlanıp uygulamaya konulmakta olup; programlanan bu kurslara Bakanlık İl Müdürlüklerinden katılacak teknik elemanlara kursa çağrı yazıları Hizmetiçi Eğitimin yapılacağı Eğitim Merkezi Müdürlüğünce gönderilecektir. Bakanlık İl Müdürlükleri; Eğitim Merkezi Müdürlüklerince, gönderilen kursa çağrı yazıları kendilerine ulaşır ulaşmaz, programlanan kursa, belirtilen tarihlerde ilgili teknik elemanın–elemanların kursa katılımını sağlayacaklardır.

ö) Bakanlık İl ve İlçe Müdürlükleri ile Bağlı Kuruluş Müdürlüklerinde görev yapan elemanlardan, kursa katılım talebi uygun görülenler, kursa geçerli nedenlerle (sağlık, başka bir görevle görevlendirilme v.s) katılamayacaksa, olanların yerine, İl Müdürlükleri o anda şartları uygun olan teknik elemanları, Eğitim Merkezinin uygun görüşünü de  almak suretiyle görevlendirebileceklerdir.         
o)  Çiftçilerimizin yoğun emek, zaman ve masrafla ürettikleri tarla bitkilerinin biçerdöver, pamuk toplama makinesi ve diğer hasat makineleri ile hasadında meydan gelen tane-ürün ve sap kayıpları ile tane-ürün hasarlarının en alt seviyeye indirilmesini sağlamak amacıyla yapılan/yapılacak kontrol hizmetlerinin, eğitilmiş yetkili kontrolörlerle yürütülmesi için İl/İlçe Müdürlükleri, 2012 yılında kontrol hizmetlerinde, öncelikle tarım makineleri bölümü mezunu teknik elemanlar ve tarla bölümü mezunu teknik elemanları görevlendirecekler ve bu elemanların 2012 yılı hizmetiçi eğitim programı içerisinde yer alan “Biçerdöver Kontrolörleri Yetiştirme” ve “Pamuk Toplama Makineleri Kontrolörleri Yetiştirme” konusundaki hizmetiçi eğitim kurslarına katılmalarını sağlamak için gerekli plan ve programları yapacaklardır.  
 
Bu kapsamda, tarım makineleri bölümü mezunu mühendis ve meslek yüksek okulu tarım makineleri bölümü mezunu tekniker unvanlı teknik elemanların ise “Tarım İş Makineleri-Biçerdöver” ve “Pamuk Toplama Makineleri Öğretici Yetiştirme Kurslarına” na katılmalarını sağlamak için gerek plan ve programları yapacaklardır. 
p) İl/Eğitim Merkezi Müdürlükleri, personelleri yer değiştirmek suretiyle herhangi bir Bakanlık birimine atandığında resmi yazı ile ilgili personellin İllerinde görev yaptığı süre içerisinde katıldığı Hizmetiçi eğitim-kurs ve seminerlere ait ayrıntılı bilgileri içeren “EK-HİEKKİF” formunu da,  personelin yeni görev yerine bildireceklerdir.        

r) İl Müdürlükleri/İl Müdürlüklerine Bağlı Kuruluş Müdürlükleri, herhangi bir şekilde ister program dahilinde isterse de program dışı olarak, personelin, hizmetiçi Eğitim Kurs taleplerini Genel Müdürlüğümüze bildirmeyeceklerdir.  

s) Kursların planlanması, İl Müdürlüklerinin talepleri dikkate alınarak yapılmaktadır. Bu nedenle; Bakanlık İl Müdürlükleri talep ettikleri kursa, programlanan tarihler arasında, ilgili personelin yasal mazereti dolayısıyla katılımını sağlayamayacaklarsa, bu durumu, (Programa alınan hizmetiçi eğitim kursunun yeterli katılım olmaması nedeniyle  ertelenmesine ve iptal edilmesine meydan vermemek, gereksiz harcamaların yapılmaması ve kıt kaynakların verimli kullanılması açısından) en geç 10 gün önceden kursun yapılacağı Eğitim Merkezine Faks yazı veya Telefonla  bildireceklerdir.

ş) Personel, çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alıyorsa/alacaksa, bu talimat çerçevesinde yapılacak hizmetiçi eğitim kursuna/kurslarına daha önce katılmış olsa bile tekrar katılım talebinde bulunabilecektir.İl/İlçe Müdürlükleri bu şartları taşıyan personelin kursa katılım taleplerini de uygun görerek, kursun yapılacağı EM Müdürlüğüne bildirecektir.  
MADDE 14- Eğitim Merkezi Müdürlüklerinin Görev Yetki ve Sorumlulukları

a) EM Müdürlüğünde düzenlenecek hizmetiçi eğitim kurslarının başlama ve bitiş tarihlerini belirlemek ve Genel Müdürlüğümüze göndermek.( Ek-4 Formu )    

b) Kursun ayrıntılı eğitim programının hazırlanmasını ve Genel Müdürlüğümüze gönderilmesini sağlamak.  

ç) Kurs sonunda hazırlanacak ayrıntılı kurs sonuç raporunu (Ek-5 Formu), Genel Müdürlüğümüze 3’ er aylık dönemler halinde aşağıda gösterilen tarihlerde bulunduracak şekilde göndermek.                                                                                                          
                                                                                                                             Raporun Bakanlıkta 

Dönem                                  Dönem  Tarihleri                                     Bulundurulması Gereken Tarih
      1-



1 Ocak-31 Mart 


                10 Nisan

      2-



1 Nisan- 30 Haziran


                10 Temmuz

      3-



1 Temmuz-30 Eylül


                10 Ekim

      4-
                                      1 Ekim- 31 Aralık                                                    10 Ocak                  
ç)  Kursların sınavlarını gerçekleştirmek. 

d)  Kurs programlarının uygulamalı olarak gerçekleştirilmesini sağlamak. 

e) Kurslarda, eğitim görevlisi, öğretim elemanı, usta öğretici ve öğretim görevlilerinin ders-ek ders ve sınav komisyon ücretlerini ödemek.  

f) Kurslara katılacak, kursiyer personel sayısını belirlemek.
g) Kursların etkinliğinin, verimliliğinin ve kalitesinin artırılması amacıyla; 1) Ziraat  Fakültelerinin İlgili Bölümleri,                          2) Araştırma Enstitüleri, 3) Sivil Toplum Kuruluşları, 4) Resmi Kurum ve Kuruluşlar(İl Milli Eğitim Müdürlülüğü/Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğü vb), 5) Modern Tarım Teknolojilerini İmal Eden, Satan ve Kullanan Kişi ve İşletmelerle           6) Tarım İşletmesi Müdürlükleri ile işbirliği yapmak. 
ğ) Bu uygulama talimatında belirtilen ve belirtilmeyen tüm konularda program dışı olarak hizmetiçi eğitim kursları düzenleyebilmek için Genel Müdürlüğümüzden “uygun görüş” almak.  

h) Her kursun sonunda kursun daha etkin ve verimli yapılmasını engelleyen koşulların tespit edileceği bir değerlendirme yapmak.
i) Kursa katılan elemanların devam-devamsızlık durumlarını ilgili personelin görev yaptığı Bakanlık İl Müdürlüğüne bildirmek.
ı) Eğitim Merkezi Müdürlükleri, “tarımsal mekanizasyon” ve “bilgisayar kullanımı” konularındaki Hizmetiçi eğitim kurslarının sonunda yazılı sınav yapmayacaklardır. 
j) Eğitim Merkezi Müdürlükleri, “eğiticilerin eğitimi” ve “öğretici yetiştirme” amacıyla yapılan kursların sonunda yazılı sınav yapılacaktır. Bu kapsama giren ve 2011 yılı Hizmetiçi eğitim programına alınan “Sunum Ve Ders Anlatım Teknikleri İle Eğitim Araçları Kursu” nun sonunda Eğitim Merkezi Müdürlükleri yazılı ve uygulama sınavı yapacaklardır.   
k) EM Müdürlüğünde düzenlenecek eğitici-öğretici kursu için gerekli olan öğrenim-mezun olunan bölüm şartını taşımayan personelin baş vurusunu karşılamamak.  

l) Eğitici-öğretici yetiştirme kursları; 1,2, 3 veya Temel eğitim ile Metot kursları şeklinde birbirini takip eden formatta düzenlenecektir.Bir konudaki, Eğitici-öğretici yetiştirme kursları serisini tamamlamayan teknik elemanların adına  eğitici-öğretici yetiştirme sertifikası düzenlenmeyecektir. Sadece katılım belgesi verilecektir. 

m) Eğitici-öğretici yetiştirme kurslarına katılarak başarılı olan teknik elemanlar adına düzenlenecek sertifikalar (Örnek Ek-12) Sertifika formatında olacak ve fotoğraf yapıştırılacak, bu sertifikalar Genel Müdürlüğümüzce onaylanacaktır.

n) Eğitici-öğretici yetiştirme kurslarının sonunda; Eğitim Merkezi Müdürlüklerince, Genel Müdürlüğümüze ayrıntılı rapor gönderilecektir. 

o) Bu uygulama talimatı çerçevesinde düzenlenecek kurslara, çiftçi kurslarında öğretici–eğitici görev alan ve alacak personelin katılım taleplerini karşılamak.    

ö)  Çağrı yapıldığı halde kursa, mazeret bildirerek veya mazeret bildirmeksizin eleman göndermeyen İl Müdürlükleri Eğitim Merkezlerince, Genel Müdürlüğümüze, dönem raporları ile birlikte bildirilecektir.
p) İl Müdürlüklerince fazla sayıda katılım talebinde bulunulması halinde, Eğitim Merkezi Müdürlüklerince yedek program listesi hazırlayacak, asil listedeki teknik elemanların kursa katılamaması durumunda bu yedek listedeki teknik elemanlar çağrılabilecektir.  

r) Eğitim Merkezi Müdürlüklerince; Web Tasarımı- Veri Tabanı Hazırlama-Bilgisayarda Resim İşleme ve Canlandırma Tekniği-Bilgisayar Teknolojisinin Tarım Makinelerinde Kullanımı kursuna katılması talep edilen teknik elemanların en az “Bilgisayar Kullanımı-1” kursuna veya “Bilgisayar Temel Eğitim” kursuna daha önce katılmış olması şartı aranacaktır. 
s) Eğitim Merkezi Müdürlüğü kendi bünyelerinde düzenlenecek hizmetiçi eğitim kurslarına katılacak personele ait, ayrıntılı bilgileri ve kursun ayrıntılı programlarını, kendi WEB adreslerinde en geç 20.12.2011 tarihinde yayınlayacaklardır.

Söz konusu kursiyer listeleri, Genel Müdürlüğümüzün, onayından sonra, Eğitim Merkezi Müdürlüklerince (kendi Web sitelerinde) yayınlanacaktır.  
ş) Programlanan bir hizmetiçi eğitim kursu herhangi bir nedenle yapılmayacaksa/iptal edilecekse veya başka bir tarihte yapılmak üzere ertelenecek/tehir edilecekse, bu durum kursun yapılacağı EM Müdürlüğünce hem Genel Müdürlüğümüze ve hemde kursa eleman gönderecek İl Müdürlüklerine resmi faks yazı ile en geç kurs başlama tarihinden 5 gün önce bildirilecektir. 

t) Programlanan kurslara katılacak kursiyerlerin görev yaptıkları, İl Müdürlüklerine “kursa katılım çağrı yazılarını” göndermek.Söz konusu “kursa katılım çağrı yazıları” en geç kursun başlama tarihinden 20 gün önce faks yazı ile gönderilecektir.       
u) Personel çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alıyorsa/alacaksa, bu talimat çerçevesinde yapılacak hizmetiçi eğitim kursuna/kurslarına daha önce katılmış olsa bile tekrar katılım talebinde bulunabilecektir.

EM Müdürlükleri bu nitelikleri taşıyan personelin, kursa katılım taleplerini de uygun görerek, karşılayacaklardır.  
Madde 15- Kurslara Katılım Talebinde Bulunacak ve Kursa Katılan Personelin Görev ve Sorumlulukları

a) Bu uygulama talimatı çerçevesinde 2012 yılında Eğitim Merkezi Müdürlüklerinde yapılacak hizmetiçi eğitim kurslarına, bu uygulama talimatının “Kurslara Katılacak Personelin Taşıyacağı Nitelikler başlığı altındaki 6. maddesinin a, b, c ve d bentlerinde yapılan açıklamalardaki nitelikleri taşıyan personel” (Hizmetiçi Eğitim Kurslarına Katılım Başvuru Ve Onay Formlarını doldurmak suretiyle) başvuracaktır.  
b) Bu uygulama talimatı çerçevesinde yapılacak hizmetiçi eğitim kursuna, katılmak isteyen ve “Kurslara Katılacak Personelin Taşıyacağı Nitelikler” başlığı altındaki 6. maddesinin a, b, c ve d bentlerinde yapılan açıklamalardaki nitelikleri taşıyan personel “Hizmetiçi Eğitim Faaliyetlerine Başvuru ve Onay Formunu” eksiksiz olarak dolduracak ve görev yaptığı İlçe/Şube Müdürlüğüne teslim edecektir.   

-Personel “Hizmetiçi Eğitim Faaliyetlerine Başvuru ve Onay Formunu-EK-1-2-3-4” ile birlikte görev yaptığı Şube/İlçe Müdürlüğüne, 1) Diploma/Transkript/Bitirme Belgesi Fotokopisini 2) Memuriyeti boyunca katıldığı tüm Hizmetiçi Eğitim Kurslarına Ait Belgelerin Fotokopisini, 3) Öğretici-Eğitici Olarak Görev Aldığı Tüm Çiftçi Kurslarına Ait Belgeleri,  4) Görev Alacağı Çiftçi Kursu İle Aynı Konuda Okul Öğrenimleri Sırasında Ders Aldığına Dair Belgelerin  Fotokopisini ve 5)  Görev Alacağı Çiftçi Kursu İle Aynı Konuda, En Az Beş Yıl Çalıştığına Dair Belgenin Fotokopisini teslim edecektir. 
c) Eğitim Merkezi Müdürlüğünce, kursa katılımı için gönderilen kursa katılım çağrı yazısını alır almaz, kursa katılımı için gerekli İl Müdürlüğü/Valilik/Kaymakamlık görevlendirme Olurunu  almak, 
ç) Öğretici-eğitici yetiştirmeye yönelik olarak düzenlenen hizmetiçi eğitim kursunun konusunun gerektirdiği, bölümü bitirdiğine dair, 

-Diploma-transkript, bitirme belgesi fotokopisini(Şube/İlçe Müdürü Onaylı) 

-2 Adet Vesikalık Fotoğraf  

-Kimlik Fotokopisini (Şube/İlçe Müdürü Onaylı/Tarımsal Araş.Ens. Müd. Onaylı) kursun yapılacağı Eğitim Merkezi Müdürlüğüne teslim etmek.  

d) Kurs sırasında ve sonunda kendisine verilen eğitim materyallerini görev yaptığı İl/ilçe Müdürlüğüne teslim etmek.   
e) Bu uygulama talimatını dikkatlice inceleyerek ve imzalamak. 

f) Personel, çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alıyorsa/alacaksa, bu talimat çerçevesinde yapılacak hizmetiçi eğitim kursuna/kurslarına daha önce katılmış olsa bile tekrar katılım talebinde bulunabilecektir.
g) Talep ettiği kursa katılım talep başvurusunun kabul edilip edilmediğini, İl Müdürlüğü ve kursun yapılacağı Eğitim Merkezi Müdürlüğünden öğrenecektir.
ğ) Kursa katılması durumda ise; Memuriyetin (657 sayılı Devlet Memurları Kanunun) gerektirdiği tüm kurallara ve Eğitim Merkezi Müdürlüğünün kurallarına uymak.  

h) Kursa katılmak için Eğitim Merkezi Müdürlüğüne giderken kursta anlatılan konulardan azami derecede yararlanabilmek için çaba göstermek. Yanında not almak için defter-ajanda-bloknot-kalem–CD-kitap ve flash disk (bilgi taşıyıcı) gibi, materyalleri bulundurmak.

i) Kursa katılması durumunda kursun sonunda kursla ilgili görüş ve önerilerini içeren bir rapor hazırlamak ve görev yaptığı  İl/İlçe Müdürlüğüne teslim etmek.( Ek-11)  
ı) Kursun sonunda kendisine Eğitim Merkezi Müdürlüğünce verilen kursa katılım belgesi veya sertifikanın bir fotokopisini İl/İlçe Müdürlüğüne teslim etmek. 

j) Eğitim Merkezi Müdürlüğünce adına kursa katılım çağrı yazısı geldiğinde eğer herhangi bir nedenle kursa katılamayacaksa bu durumu, en geç kursun başlama tarihinden 10 gün önceden, bir dilekçe ile görev yaptığı İl/İlçe Müdürlüğüne acilen-derhal bildirecektir.Bu durum, Eğitim Merkezinin imkanları kendisi tarafından işgal edildiği için, kendisi gibi aynı kursa katılım talebinde bulunup ta katılamayan personelin hakkının KAYIP olmamasının gözetilmesi açısından çok önemlidir.  

Madde 16- Eğiticilerin Görevleri
Eğiticileri başlıca görevleri şunlardır: 

a) Eğitim planı doğrultunda programı gerçekleştirmek ve uygulamaları yaptırmak.
b) Dersin dönem ve günlük plânlarını hazırlamak, zamanında derslere hazırlıklı olarak girmek ve çalışmalarını ilgili deftere yazarak imzalamak, derse katılmayan kursiyerleri, Eğitim Hizmetleri sorumlusuna bildirmek, 

c) Görevlendirildiği sınav ve benzeri komisyonlarda görev yapmak. 

ç) Görev alanlarıyla ilgili gelişmeleri izlemek ve kendisini yetiştirmek. 

d) Kursun etkinliği, verimliliği ve kalitesini artırmak için alınması gerekli tedbirler konusundaki görüş ve önerilerini açıklayan “Ek-6 Formunu” hazırlamak. 
DÖRDÜNCÜ BÖLÜM

İl Müdürlüklerince Hazırlanarak Eğitim Merkezi Müdürlüklerine Gönderilecek Formlar
Eğitim Merkezi Müdürlüklerince Genel Müdürlüğe Gönderilecek Formlar ve Gönderilme Tarihleri
Tutulması Gereken Defterler
Kursların Sınavı

Kursa Katılan Personele Verilecek Belge ve Sertifikalar

Kursun Sonunda Genel Müdürlüğümüze Gönderilecek Belgeler

Tarım İl Müdürlüklerince, Genel Müdürlüğümüze Gönderilecek Belgeler

Madde 18-  İl Müdürlüklerince Hazırlanarak Eğitim Merkezi Müdürlüklerine Gönderilecek Formlar 
a) İl Müdürlükleri Eğitim Merkezi Müdürlüklerine; sadece “Hizmetiçi Eğitim Kurslarına Katılım Başvuru Ve Onay Ek:1-2-3-4 Formlarını” gönderecekler,
a1) İl Müdürlüklerince, “Hizmetiçi Eğitim Kurslarına Katılım Başvuru Ve Onay Ek:1-2-3-4 Formları”, her eğitim merkezinde yapılacak kurslar için ayrı ayrı hazırlanıp, kursların yapılacağı Eğitim Merkezlerine hem posta ile ve hemde e-posta ile elektronik ortamda  gönderilecektir. 
a2) Şube-İlçe Müdürünce, “Hizmetiçi Eğitim Kurslarına Katılım Başvuru Ve Onay Ek:1-2-3-4 Formları” ile yapılan hizmetiçi eğitim kursuna katılım talepleri değerlendirilerek, personelin kursa katılması hakkında belirtilen istek gerekçesine uygun görülürse, onaylanacak ve kursun yapılacağı Eğitim Merkezi Müdürlüklerinde en geç 10 Aralık 2011 tarihinde bulundurulacak şekilde gönderilecektir.   

a3) Eğer personelin kursa katılım gerekçesi, Şube/İlçe/İl Müdürlüğünce uygun görülmezse, bunun nedeni de yine  kısa ve öz olarak formun altında boş bırakılan kısımda belirtecek ve form, kursun yapılacağı Eğitim Merkezine gönderilmeyecektir.    
a4) “Hizmetiçi Eğitim Kurslarına Katılım Başvuru Ve Onay Ek:1-2-3-4 Formları” her personel için ayrı ayrı elektronik ortamda hazırlanacaktır.  

b) Ayrıca, İl Müdürlükleri, bu uygulama talimatı çerçevesinde düzenlenecek konularındaki hizmetiçi eğitim kurslarının, programlarının hazırlanması, taleplerin toplanması, kursların uygulanması konularında, etkinlik ve verimlilik açısından uygulamalarda yapılmasını istedikleri değişiklikler hakkındaki görüş ve önerileri ile karşılaşılan problemler hakkındaki  sorularını  kursun yapıldığı Eğitim Merkezi Müdürlüğüne posta ile göndereceklerdir.

İl Gıda, Tarım ve Hayvancılık Müdürlüklerince, Genel Müdürlüğe Gönderilecek Formlar ve Gönderilme Tarihleri

Madde 19- Bu uygulama talimatı çerçevesinde düzenlenecek hizmetiçi eğitim kursları ile ilgili olarak,  İl Gıda, Tarım ve Hayvancılık Müdürlüklerince hiçbir form ve bilgi Genel Müdürlüğümüze gönderilmeyecektir.  

Eğitim Merkezi Müdürlüklerince, Genel Müdürlüğe Gönderilecek Formlar 
Madde 20- a)  Hizmetiçi Eğitim Kursları Program Taslağı-Ek-4 Formu
b) Düzenlenen Hizmetiçi Eğitim Kursuna Ait Uygulama İcmal Raporu Ek-5 Formu.( Dönem raporları ile birlikte gönderilecek) 

c) Eğitim Görevlisi/Öğretim Görevlisi Tarafından Kurs Sonunda Hazırlanacak Rapor Örneği Ek-6 Formu(Dönem raporları ile birlikte gönderilecek) 
ç) Hizmetiçi Eğitim Faaliyetlerinin Değerlendirilmesine İlişkin Anket Formunun (Ek-7) İcmali.( Yıl sonunda gönderilecek) 
d) Sınav Sonuç Listesi-Ek-8(Dönem raporları ile gönderilecek) 

e) Kursa Katılacak Teknik Elemanların Ayrıntılı Listesi(EK-10)( En geç 15 Aralık 2011 tarihinde, Genel Müdürlüğümüzde bulundurulacak şekilde posta ve e-posta ile gönderilecek) 
Tutulması gereken defterler 

MADDE 21– (1)  Kursun Düzenlendiği Eğitim Merkezi Müdürlüklerince aşağıda belirtilen defterler tutulur.
a) Sınav yoklama tutanakları,
b) Kursiyer katılım listesi,  sertifika ve belge kayıt defteri.
c) Sınava girecek her kişi için ayrı birer dosya hazırlanır. 
ç) Kayıtlardaki bütün bilgileri kapsaması koşuluyla, defterlere ait bilgiler ayrıca bilgisayar ortamında da tutulabilir. Defterler üzerinde silinti ve kazıntı yapılamaz.
d) Defterlerin tasdiki Kursun Düzenlendiği Eğitim Merkezi Müdürü tarafından yapılır. 

Madde 22- Kursların Sınavı 

a) Eğitim Merkezi Müdürlüklerinde düzenlenecek öğretici-eğitici yetiştirme konulu hizmetiçi kurslarının sonunda, en az üç ve en fazla beş kişiden oluşturulacak, bir komisyon tarafından sınav yapılacaktır.  

b) Kurslar da yapılacak sınavlar ve değerlendirmeler ise  21.4.1988 tarih ve MKD-117 sayılı “Bakanlığımız Hizmetiçi Eğitim Yönetmeliği.” nin 26., 27., 28., 29., 30., 31., 32., maddelerinde yapılan açıklamalara göre yapılacaktır. 
c) Genel Müdürlüğümüzce gerekli görülmesi halinde, kursların sonunda yapılacak sınavlara sınav komisyon üyesi görevlendirilecektir.  
Madde 23- Kursa Katılan Personele Verilecek Belge ve Sertifikalar  

a) Öğretici-Eğitici Yetiştirme Kurslarının bitiminde yapılacak sınavda/sınavlarda başarılı olan kursiyerlere öğretici-eğitici sertifikası düzenlenecektir.(Örnek Ek-12) 
Bu öğretici-eğitici sertifikaları,  Eğitim Merkezi Müdürlüğünce hazırlanacak ve Genel Müdürlüğümüzce onaylanacaktır.  
b) “Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri Eğitim Araçları” kurslarının sonunda yapılacak sınavda/sınavlarda başarılı olan kursiyerlere “ (Örnek Ek-13)” düzenlenecektir. Bu sertifikalar ise, Eğitim Merkezi Müdürlüğünce hazırlanacak ve EM Müdürlüğünce onaylanacaktır.  
c) Kursların bitiminde yapılacak sınavda/sınavlarda başarısız olan kursiyerler adına “Kurs katılım Belgesi” düzenlenecektir.(Örnek Ek-14) 

Bu Kurs katılım Belgeleri,  Eğitim Merkezi Müdürlüğünce hazırlanarak  ve onaylanacaktır.  
d) Kurs sonunda sınav yapılmayacak konulardaki hizmetiçi eğitim kurslarına katılan kursiyer adına ise sadece  “Kurs Katılım Belgesi” düzenlenecektir.(Örnek Ek-14) Bu kurs katılım belgeleri,  Eğitim Merkezi Müdürlüğünce hazırlanarak onaylanacaktır.  

 BEŞİNCİ BÖLÜM
Disiplin, Devam ve Devamsızlık, İzin
Ödemeler

Disiplin

Madde 24-Hizmetiçi eğitim süresince, eğitime katılanlardan, 657 Sayılı Devlet Memurları Kanununun disiplin hükümlerine aykırı davrananlar ile izinsiz ve özürsüz derslere devam etmeyenler, aynı Kanunun disiplin cezaları uygulanmak üzere ceza vermeye yetkili amire bildirilir. Gerekirse gerekçesi de belirtilmek suretiyle programla ilişkileri kesilir. 

Devam ve Devamsızlık 

Madde 25- Personelin, düzenlenecek hizmetiçi eğitime katılması mecburidir. Geçerli bir özüre dayanmaksızın eğitime katılmayanlar hakkında 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun  disiplin hükümleri uygulanır. 
b) Eğitim süresi içinde hastalık ve diğer geçerli bir özüre dayansa bile eğitim süresinin 1/8 ı’ oranında devamsızlığı olanların programla ilgileri kesilir ve aynı seviyedeki başka programlara katılmaları sağlanır. 

İzin 

Madde 26-Hizmetiçi eğitime katılanlar, eğitim süresinde 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 104 üncü maddesinin A, B, C fıkraları dışında izin kullanamazlar. 

Madde 27- Kursiyerlere Yapılacak Ödemeler 

Kursa katılan personele yapılacak, harcırah, yolluk konaklama ücretleri görev yaptıkları İl/İlçe Müdürlüklerince yapılacaktır. 

Madde 28-Kursta Öğretici Olarak Görevlendirecek Personele Yapılacak Ödemeler  

Hizmetiçi Eğitim faaliyetlerinde görevlendirilecek eğitim görevlileri, öğretim görevlileri, öğretim elemanları ve usta öğreticilere ödenecek ders-ek-ders ücretleri kursun düzenleneceği Eğitim Merkezi Müdürlüklerinin mevcut ödeneğinden ödenecektir.  

Madde 29-Sınav Komisyon Üyelerine Yapılacak Ödemeler 

Hizmetiçi Eğitim faaliyetlerinde görevlendirilecek, sınav komisyon üyelerine ödenecek sınav ücretleri kursun düzenleneceği Eğitim Merkezi Müdürlüklerinin mevcut ödeneğinden ödenecektir.  

ALTINCI BÖLÜM

Kurslara Yeterli Sayıda Katılım Talebi Olmaması

Eğitim Programlarının Uygulanması
Düzenlenecek Hizmetiçi Kurslarının Sayısı

Öğretici Olarak Görev Alacak Uzman Araştırmacı-Öğreticilerin Görevlendirilmesi

Kurslara Yeterli Sayıda Katılım Talebi Olmaması 

Madde 30- Programlanan kurslara, personelce yeterli sayıda katılım talebi olmaması durumunda, Eğitim Merkezi Müdürlüklerince kursların yapılması için planlanan “kurs başlama” ve “bitiş tarihleri” birleştirilecektir. 

Yeterli sayıda katılım talebinde bulunulmayan hizmetiçi eğitim kursunu talep eden kursiyerler, daha fazla sayıda kursiyerin katılım talebinde bulunduğu ve bu uygulama çerçevesinde “kurs başlama” ve “bitiş tarihleri” belirlenen “kurs programı” na aktarılacaktır.
 
İster bir EM Müdürlüğünde yapılacak bir konudaki hizmetiçi eğitim kursunun aynı EMM de aynı konudaki hizmetiçi eğitim kursu ile yapılacak birleştirme işleme ve isterse de bir EM Müdürlüğünde yapılacak bir konudaki hizmetiçi eğitim kursuna az sayıda katılım talebinde bulunulması nedeniyle başka bir EM Müdürlüğünde aynı konuda yapılacak olan  hizmetiçi eğitim kursu ile yapılacak olan birleştirme işlemi, Genel Müdürlüğümüzün uygun görüşü/izini alınarak yapılacaktır.  
   

Eğitim Merkezi, her bir eğitim programı için katılım taleplerini, talep edilen dönemde karşılamaya gayret sarf edecektir. Ancak bazı eğitim dönemlerinde aşırı talep veya kontenjandan daha az talep olması durumunda talepleri yıl içerisine yayarak planlama yapabilir.

 
Bir eğitim programı için belirlenen toplam kontenjandan daha az talep gelmesi durumunda da eğitim dönemlerini birleştirmek üzere yıllık programı uygulayabilir. 
Eğitim Programlarının Uygulanması
Madde 31  a) Eğitim Merkezi Müdürlüklerinde düzenlenecek hizmetiçi kurslarının, ayrıntılı eğitim programları, kursta öğretici olarak görev alacak/görevlendirilecek personel tarafından hazırlanacaktır. 

b) 2012 yılında Eğitim Merkezi Müdürlüklerinde düzenlenecek hizmetiçi kurslarının, ayrıntılı eğitim programları, en geç 15 Aralık 2011 tarihinde Eğitim Merkezi Müdürlüklerinin kendi web sitelerinde yayınlanacaktır. 
c) Günlük ders saati sayısı en az 6 saat olacaktır.

d) Eğitim programına katılacak personel sayısının, eğitime katılması planlanan personel sayısının % 60’nin altına düşmesi durumunda, program iptal edilerek, durum Genel Müdürlüğe bildirilir.
Madde 32- Düzenlenecek Hizmetiçi Kurslarının Sayısı

Eğitim Merkezi Müdürlüklerinde 2012 yılında düzenlenecek hizmetiçi eğitim kurslarının sayısı “Hizmetiçi Eğitim Kursları Program Taslağı-Ek-4 Formlarında” ayrıntılı olarak yer almaktadır.  

Madde 33- Öğretici Olarak Görev Alacak Öğretim Görevlilerinin Görevlendirilmesi

Kurslarda, Eğitim Merkezi Müdürlüklerinin personeli dışında, eğitim görevlisi, öğretim görevlisi ile öğretim elemanlarının ve usta öğreticilerin görevlendirilmesi, Genel Müdürlüğümüzce yapılacaktır. 

YEDİNCİ BÖLÜM
Çeşitli ve Son Hükümler
Madde 17- Kursa Gönderilecek Personelin Harcırah Ve Yolluklarının Karşılanması 
a) Eğitim Merkezi Müdürlüklerinde düzenlenecek hizmetiçi eğitim kurslarına katılacak personelin harcırah, konaklama ve yolluk giderleri, personelin görev yaptığı İl/İlçe Gıda, Tarım ve Hayvancılık Müdürlüklerince ödenecektir.  

b) İl Müdürlükleri, İl Müdürlüğünün yurtiçi geçici görev yollukları bütçesini bir yıl önceden  hazırlarken,  hizmetiçi eğitim kurslarına, toplantı ve seminerlere gönderecekleri personelin sayısını, kursların süresini dikkate alarak bir yıl önceden hesaplayacaklar ve bir yıl sonraki hizmetiçi eğitim kurs, seminer ve toplantılara katılacak personelin harcırah ve yolluk ödeneklerini bir yıl önceden planlama yaparak,  Strateji Geliştirme Başkanlığından talep edeceklerdir. 

c) İlde ve ilin ilçelerinde düzenlenecek çiftçi kurslarında öğretici olarak görevlendirilecek personele ödenecek ders-ek ders ve sınav ücretleri ile ilgili ödenek ihtiyacı da bir yıl önceden İl Müdürlüğünün bütçesi hazırlanırken hesaplanarak, Strateji Geliştirme Başkanlığından talep edilecektir. 

ç) İl Müdürlükleri hizmetiçi eğitim kursuna gönderilecek personelin seçimini ve kurslara gönderilecek personel sayısını İl Müdürlüklerinin takip eden yıldaki yurtiçi görev yollukları harcama( harcırah ve yol giderleri) kaleminden talep ettikleri ödenek miktarını dikkate alarak titizlikle tespit edeceklerdir.   

d) 2011-2012 yılı ve sonraki yıllarda, İl Müdürlüğü personelinin hizmetiçi eğitim kurslarına katılımı için, Eğitim Merkezi Müdürlüklerince çağrı gönderilmesini müteakiben, İl Müdürlüğü önce SGB.net sitesinde yayınlanan bütçeleri içerisinde geçici görev yollukları harcama kaleminde ödenekleri var ise ilgili personeli kursa göndereceklerdir. 

e) Bu nedenle, bu uygulama talimatı çerçevesinde düzenlenecek/düzenlenen kursa katılacak/katılan kursiyer için İl/İlçe Müdürlükleri, Genel Müdürlüğümüzden geçici görev yolluğu ödeneği istemeyeceklerdir.  

Değerlendirme Toplantıları

Madde 34- Bu uygulama talimatı çerçevesinde, Eğitim Merkezi Müdürlüklerinde düzenlenecek hizmetiçi eğitim kurslarının planlamasında, uygulamasında karşılaşılan problemleri çözüme kavuşturmak ve yapılan eğitimleri değerlendirmek amacıyla, Genel Müdürlüğümüzce belirlenecek  yer ve zamanda değerlendirme toplantıları yapılır.

Toplantı gündemi, Genel Müdürlüğümüzce hazırlanır ve toplantıda alınan kararlar zaman geçirilmeden uygulamaya konulur. 
EKLER:

1)  Hizmetiçi Eğitim Kurslarına Katılım Başvuru Ve Onay Formu Ek:1-2-3-4 
2) Hizmetiçi Eğitim Kurslarına Katılım İcmal Formu Ek-2 
3)  2012 Yılında Eğitim Merkezi Müdürlüklerinde Düzenlenecek Konulardaki
 Kursların Listesi: Ek-3 Formu
4)  Hizmetiçi Eğitim Kursları Program Taslağı-Ek-4 Formu
5)  Düzenlenen Hizmetiçi Eğitim Kursuna Ait Uygulama İcmal Raporu Ek-5 Formu 
6)  Eğitim Görevlisi/Öğretim Görevlisi Tarafından Kurs Sonunda 
Hazırlanacak Rapor Örneği Ek-6 Formu
7) Hizmetiçi Eğitim Faaliyetlerinin Değerlendirilmesine İlişkin Anket Formu –Ek-7
8) Sınav Sonuç Listesi  -Ek-8
9) Hizmetiçi Eğitim Merkezlerinin İletişim Adresleri-Ek-9
10) Kursa Katılacak Teknik Elemanların Ayrıntılı Listesi(EK-10) 
11) Hizmetiçi Eğitim Kursuna Katılan Teknik Elemanın 
Kurs Sonunda Hazırlayacağı Rapor Örneği-Örnek Form-Ek-11
12) Öğretici-Eğitici Yetiştirme Kursu Sertifika Örneği(Örnek Ek-12) 
13) Sunu Hazırlama Ve Ders Anlatım Teknikleri İle Eğitim Araçları Kursu 
Sertifika Örneği (Örnek Ek-13) 
14) Hizmetiçi Eğitim Kursu Katılım Belgesi Örneği(Örnek Ek-14)
HİZMETİÇİ EĞİTİM KURSLARINA KATILIM BAŞVURU VE ONAY FORMU EK:1 

Açıklama : Aşağıdaki Bilgiler, kısaltma yapılmadan, eksiksiz ve doğru olarak doldurulmalıdır. 

	T.C.

GIDA,TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIĞI

(…………………İLÇE/ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜNE)
 
Bakanlığımızın, 18.08.2010 tarih, B.12.0.TDG.0.15.01.04-5819-6724 sayı ve 2010/11 nolu Genelgesi ve 08.11.2010 tarih ve B.12.0.TDG.0.15.01.04-7810-8857 sayılı yazıları ekindeki talimatını inceledim.  
 
Görev yaptığım ilçede/   ilde ve diğer iller de mezuniyet bölümümle ilgili olarak, yukarıda belirtilen genelge  ve talimat çerçevesinde açılacak çiftçi kurslarında en az beş yıl süresince öğretici-eğitici olarak görev yapmayı kabul ediyorum.  

 
Bu nedenle, aşağıda  belirtilen hizmetiçi eğitim kurslarına katılmak istiyorum.

 
Gereğini arz ederim.   …./…./2011                                                                                            Ad-Soyad : 

                                                                                                                                                                       İmza        :

EKLER:

1-) Diploma/Transkript/Bitirme Belgesi Fotokopisi( ……Adet ) 

2-) Katıldığım Tüm Hizmetiçi Eğitim Kurslarına Ait Belgelerin Fotokopisi( ……Adet ) 

3-) Öğretici-Eğitici Olarak Görev Aldığım Tüm Çiftçi Kurslarına Ait Belgelerin Fotokopisi( ……Adet )

	T.C. Kimlik No 
	
	Görev Yeri  Adı-Adresi
	
	Öğrenim Durumu
	Mezuniyet Bölümü 

	Adı ve Soyadı 
	
	Posta Kodu
	
	Ο  Doktora 
	

	Hizmet Süresi 
	
	İlçesi
	
	Ο  Yüksek Lisans 
	

	e-posta adresi
	
	İli
	
	Ο Lisans
	

	657’ye Tabi Personel
	
	Faks numarası 
	
	Ο Ön Lisans
	

	Sözleşmeli Personel
	
	Telefon Numarası/dahili  
	
	Ο Tarım Meslek Lisesi 
	

	Memuriyeti Boyunca Katıldığı Hizmetiçi Eğitim Kursunun

	No
	Konusu
	Yeri
	Süresi 
	Yılı
	Hizmetiçi Eğitim Kursu Sonunda Aldığı Belge

	
	
	
	
	
	Katılım Yazısı 
	Katılım Belgesi  
	Katılım Sertifikası/ 
	Öğretici

Sertifikası/ 

	1 .
	
	
	
	
	
	
	
	

	2 .
	
	
	
	
	
	
	
	

	3 .
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Öğretici Eğitici Olarak Görev Aldığı Çiftçi Kurslarına Ait Bilgiler

	No 
	Konusu
	Çiftçi Kurunsun Yapıldığı 
	Kursun Yapıldığı Yıl
	Kursun Süresi
	Kursa katılan Çiftçilere Verilen Belge
	Kursu Açan Kurum 

	
	
	İl Merkezi
	İlçe
	Kasaba 
	Köy 
	
	
	MEB Onaylı 
	MEB onaylı değil 
	MEB/

Halk Eğitim Merkezi
	İL/İlçe Tarım Müdürlüğü

	1. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Görev Yaptığı İlçe/İlde/Diğer İllerde Açılacak Çiftçi Kurslarında Öğretici Olarak Görev Almak İçin Gönüllülük/İsteklilik Durumu  

	Görev Yaptığı İlçe gönüllü
	Görev Yaptığı ilin tüm ilçelerinde gönüllü
	Diğer illerde açılacak kurslarda gönüllü

	
	
	

	Personelin Katılmak İstediği Hizmetiçi Eğitim Kursunun 

	No
	Hizmetiçi Eğitim Kursunun Konusu
	Kursun Yapılacağı Yer
	Kursun Başla ve Bitiş Tarihleri

	1.
	
	 
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	

	6.
	
	
	


Sayı    :…………………..                                                                                                                                                                                                     ..../…../2011                

Konu  :Hizmet içi Eğitim Kursu Katılım Talebi                                                               
…………………………..  EĞİTİM MERKEZİ MÜDÜRLÜĞÜNE

                                                                                                                                                      ………………………………

…………………İlçe Müdürlüğümüz/…………….Şube Müdürlüğümüz personelinden yukarıda ayrıntılı bilgileri belirtilen …………………………..’ ın, İlimizde ve diğer illerde açılacak çiftçi kurslarında en az beş yıl süresince öğretici-eğitici olarak görev yapma talebi uygun ve Bakanlığımız 2012 yılı hizmetiçi eğitim programı kapsamında yapılacak ve yukarıda belirtilen hizmetiçi eğitim kurslarına katılımı talebi uygun görülmüştür.

 İlgilinin söz konusu hizmetiçi eğitim kurslarına katılımının sağlanması hususunda gereğini arz ederim. 

	        HAZIRLAYAN
	KONTROL EDEN
	KONTROL EDEN

	Adı –Soyadı
	:
	
	İlçe/Şube Müdürü
	:
	
	Hizmetiçi Eğitim Kurslarından Sorumlu Şube Müdürü
	:

:
	

	Tarih 

	:
	
	
	:
	
	Tarih
	:
	                          

	İmza 
	:
	
	
	:
	
	İmza
	:
	

	
	ONAYLAYAN
	

	
	İl Müdürü/Teknik İl Müdür Yardımcısı
	:
	

	
	Tarih
	:
	

	
	İmza
	:
	


Bu formu, 2012 yılında yapılacak hizmetiçi eğitim kurslarına, mezuniyet bölümleri ile ilgili konularda görev yaptıkları ve/veya diğer illerde açılacak çiftçi kurslarında  en az beş yıl öğretici-eğitici olarak görev almak isteyen ve durumu İl/İlçe/Şube Müdürlüğüne vereceği dilekçesinde belirten personel  dolduracaktır. 
HİZMETİÇİ EĞİTİM KURSLARINA KATILIM BAŞVURU VE ONAY FORMU EK:2 

Açıklama : Aşağıdaki Bilgiler, kısaltma yapılmadan, eksiksiz ve doğru olarak doldurulmalıdır. 

	T.C.

GIDA,TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIĞI

(…………………İLÇE/ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜNE)

 
Bakanlığımızın, 18.08.2010 tarih, B.12.0.TDG.0.15.01.04-5819-6724 sayı ve 2010/11 nolu Genelgesi ve 08.11.2010 tarih ve B.12.0.TDG.0.15.01.04-7810-8857 sayılı yazıları ekindeki talimatını inceledim.  
 
Görev yaptığım ilçede ve ilde,  2009 Yılı Sonuna Kadar Öğretici-Eğitici Olarak Görev Aldığım  Çiftçi Kursu Konusu İle Aynı konuda olmak üzere, yukarıda belirtilen genelge ve talimat çerçevesinde açılacak çiftçi kurslarında en az beş yıl süresince öğretici-eğitici olarak görev yapmayı kabul ediyorum.  

 
Bu nedenle, aşağıda  belirtilen hizmetiçi eğitim kurslarına katılmak istiyorum.

 
Gereğini arz ederim.   …./…./2011                                                                                            Ad-Soyad : 

                                                                                                                                                                       İmza        :

EKLER:

1) Diploma/Transkript/Bitirme Belgesi Fotokopisi( ……Adet ) 

2) Katıldığım Tüm Hizmetiçi Eğitim Kurslarına Ait Belgelerin Fotokopisi( ……Adet ) 

3) 2009 Yılı Sonuna Kadar Öğretici-Eğitici Olarak Görev Aldığım  Çiftçi Kursuna/Kurslarına  Ait Tüm Belgelerin Fotokopisi( ……Adet )
4) Okul Öğrenimim Sırasında, (Öğretici-Eğitici Olarak Görev Aldığım Çiftçi Kursu İle Aynı Konuda) Ders Aldığıma  Ait Belgelerin Fotokopisi( ……Adet )

	T.C. Kimlik No 
	
	Görev Yeri  Adı-Adresi
	
	Öğrenim Durumu
	Mezuniyet Bölümü 

	Adı ve Soyadı 
	
	Posta Kodu
	
	Ο  Doktora 
	

	Hizmet Süresi 
	
	İlçesi
	
	Ο  Yüksek Lisans 
	

	e-posta adresi
	
	İli
	
	Ο Lisans
	

	657’ye Tabi Personel
	
	Faks numarası 
	
	Ο Ön Lisans
	

	Sözleşmeli Personel
	
	Telefon Numarası/dahili  
	
	Ο Tarım Meslek Lisesi 
	

	Memuriyeti Boyunca Katıldığı Hizmetiçi Eğitim Kursunun

	No
	Konusu
	Yeri
	Süresi 
	Yılı
	Hizmetiçi Eğitim Kursu Sonunda Aldığı Belge

	
	
	
	
	
	Katılım Yazısı 
	Katılım Belgesi  
	Katılım Sertifikası/ 
	Öğretici

Sertifikası/ 

	1 .
	
	
	
	
	
	
	
	

	2 .
	
	
	
	
	
	
	
	

	3 .
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Görev Alacağı Çiftçi Kursu İle Aynı Konuda Olmak Üzere 2009 Yılı Sonuna Kadar En Az Üç Defa

Öğretici Olarak Görev Yaptığı  Çiftçi Kursuna Ait Bilgiler 

	No 
	Konusu
	Çiftçi Kurunsun Yapıldığı 
	Kursun Yapıldığı Yıl
	Kursun Süresi
	Kursa katılan Çiftçilere Verilen Belge
	Kursu Açan Kurum 

	
	
	İl Merkezi
	İlçe
	Kasaba 
	Köy 
	
	
	MEB Onaylı 
	MEB onaylı değil 
	MEB/

Halk Eğitim Merkezi
	İL/İlçe Tarım Müdürlüğü

	1. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Görev Yaptığı İlçe/İlde Açılacak Çiftçi Kurslarında Öğretici Olarak Görev Almak İçin Gönüllülük/İsteklilik Durumu  
	Kurs vereceği çiftçi kursu ile aynı konuda ders aldığını belgelendirip, belgelendirmediği

	Görev Yaptığı İlçe gönüllü
	Görev Yaptığı ilin tüm ilçelerinde gönüllü
	Belgelendirmiştir
	Belgelendirmemiştir

	
	
	
	

	Personelin Katılmak İstediği Hizmetiçi Eğitim Kursunun 

	No
	Hizmetiçi Eğitim Kursunun Konusu
	Kursun Yapılacağı Yer
	Kursun Başla ve Bitiş Tarihleri

	1.
	
	 
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	


Sayı    :…………………..                                                                                                                                                                                                     ..../…../2011                

Konu  :Hizmet içi Eğitim Kursu Katılım Talebi                                                               
…………………………..  EĞİTİM MERKEZİ MÜDÜRLÜĞÜNE

                                                                                                                                                      ………………………………

…………………İlçe Müdürlüğümüz/…………….Şube Müdürlüğümüz personelinden yukarıda ayrıntılı bilgileri belirtilen …………………………..’ ın, İlimizde ve diğer illerde açılacak çiftçi kurslarında en az beş yıl süresince öğretici-eğitici olarak görev yapma talebi uygun ve Bakanlığımız 2012 yılı hizmetiçi eğitim programı kapsamında yapılacak ve yukarıda belirtilen hizmetiçi eğitim kurslarına katılımı talebi uygun görülmüştür.

 İlgilinin söz konusu hizmetiçi eğitim kurslarına katılımının sağlanması hususunda gereğini arz  ederim. 

	        HAZIRLAYAN
	KONTROL EDEN
	KONTROL EDEN

	Adı –Soyadı
	:
	
	İlçe/Şube Müdürü
	:
	
	Hizmetiçi Eğitim Kurslarından Sorumlu Şube Müdürü
	:

:
	

	Tarih 

	:
	
	
	:
	
	Tarih
	:
	                          

	İmza 
	:
	
	
	:
	
	İmza
	:
	

	
	ONAYLAYAN
	

	
	İl Müdürü/Teknik İl Müdür Yardımcısı
	:
	

	
	Tarih
	:
	

	
	İmza
	:
	


Bu formu, b) Diplomalarında, Transkriptlerinde veya Okul Çıkış-Bitirme  belgelerinde mezun oldukları bölüm belirtilmeyen veya ağırlıklı mezuniyet bölümü-dalı belirtilmeyen; Ziraat Mühendisleri ve Ziraat Yüksek Mühendisleri, Ziraat Teknikeri, Ziraat Teknisyeni, Ev Ekonomisi Lisesi mezunu  Ev Ekonomistleri,  Veteriner Sağlık Teknisyeni ve teknisyen unvanlı ve teknisyen iken AÖF-Tarım Önlisansını bitiren personelden; 

b1) Görev alacakları çiftçi kursu ile aynı konuda olmak üzere; okul eğitimleri sırasında ders aldıklarını belgelendirenler ve ayrıca,   

b2) 2010 yılına kadar( 2010 yılı hariç-31.12.2009 tarihine kadar) (görev almak istedikleri çiftçi kursu ile aynı olmak şartı ile) en az üç defa çiftçi kursunda öğretici eğitici olarak görev aldıklarını belgelendirenler dolduracaktır.    
HİZMETİÇİ EĞİTİM KURSLARINA KATILIM BAŞVURU VE ONAY FORMU EK:3 

Açıklama : Aşağıdaki Bilgiler, kısaltma yapılmadan, eksiksiz ve doğru olarak doldurulmalıdır. 

	T.C.

GIDA,TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIĞI

(…………………İLÇE/ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜNE)

 
Bakanlığımızın, 18.08.2010 tarih, B.12.0.TDG.0.15.01.04-5819-6724 sayı ve 2010/11 nolu Genelgesi ve 08.11.2010 tarih ve B.12.0.TDG.0.15.01.04-7810-8857 sayılı yazıları ekindeki talimatını inceledim.  
 
Görev yaptığım ilçede ve ilde,  2009 Yılı Sonuna Kadar Öğretici-Eğitici Olarak Görev Aldığım  Çiftçi Kursu Konusu İle Aynı konuda olmak üzere, yukarıda belirtilen genelge ve talimat çerçevesinde açılacak çiftçi kurslarında en az beş yıl süresince öğretici-eğitici olarak görev yapmayı kabul ediyorum.  

 
Bu nedenle, aşağıda  belirtilen hizmetiçi eğitim kurslarına katılmak istiyorum.

 
Gereğini arz ederim.   …./…./2011                                                                                            Ad-Soyad : 

                                                                                                                                                                       İmza        :

EKLER:

1) Diploma/Transkript/Bitirme Belgesi Fotokopisi( ……Adet ) 

2) Katıldığım Tüm Hizmetiçi Eğitim Kurslarına Ait Belgelerin Fotokopisi( ……Adet ) 

3) 2009 Yılı Sonuna Kadar Öğretici-Eğitici Olarak Görev Aldığım  Çiftçi Kursuna/Kurslarına  Ait Tüm Belgelerin Fotokopisi( ……Adet )
4) Okul Öğrenimim Sırasında, (Öğretici-Eğitici Olarak Görev Aldığım Çiftçi Kursu İle Aynı Konuda) Ders Aldığıma  Ait Belgelerin Fotokopisi( ……Adet )

	T.C. Kimlik No 
	
	Görev Yeri  Adı-Adresi
	
	Öğrenim Durumu
	Mezuniyet Bölümü 

	Adı ve Soyadı 
	
	Posta Kodu
	
	Ο  Doktora 
	

	Hizmet Süresi 
	
	İlçesi
	
	Ο  Yüksek Lisans 
	

	e-posta adresi
	
	İli
	
	Ο Lisans
	

	657’ye Tabi Personel
	
	Faks numarası 
	
	Ο Ön Lisans
	

	Sözleşmeli Personel
	
	Telefon Numarası/dahili  
	
	Ο Tarım Meslek Lisesi 
	

	Memuriyeti Boyunca Katıldığı Hizmetiçi Eğitim Kursunun

	No
	Konusu
	Yeri
	Süresi 
	Yılı
	Hizmetiçi Eğitim Kursu Sonunda Aldığı Belge

	
	
	
	
	
	Katılım Yazısı 
	Katılım Belgesi  
	Katılım Sertifikası/ 
	Öğretici

Sertifikası/ 

	1 .
	
	
	
	
	
	
	
	

	2 .
	
	
	
	
	
	
	
	

	3 .
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Görev Alacağı Çiftçi Kursu İle Aynı Konuda Olmak Üzere 2009 Yılı Sonuna Kadar En Az Üç Defa

Öğretici Olarak Görev Yaptığı  Çiftçi Kurslarına Ait Bilgiler 

	No 
	Konusu
	Çiftçi Kurunsun Yapıldığı 
	Kursun Yapıldığı Yıl
	Kursun Süresi
	Kursa katılan Çiftçilere Verilen Belge
	Kursu Açan Kurum 

	
	
	İl Merkezi
	İlçe
	Kasaba 
	Köy 
	
	
	MEB Onaylı 
	MEB onaylı değil 
	MEB/

Halk Eğitim Merkezi
	İL/İlçe Tarım Müdürlüğü

	1. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Görev Yaptığı İlçe/İlde Açılacak Çiftçi Kurslarında Öğretici Olarak Görev Almak İçin Gönüllülük/İsteklilik Durumu  
	Görev Almak İstediği Çiftçi Kursu Konusu İle Aynı Konuda En Az Beş Yıl Çalıştığını Belgelendirip, Belgelendirmediği 

	Görev Yaptığı İlçe gönüllü
	Görev Yaptığı ilin tüm ilçelerinde gönüllü
	Belgelendirmiştir
	Belgelendirmemiştir

	
	
	
	

	Personelin Katılmak İstediği Hizmetiçi Eğitim Kursunun 

	No
	Hizmetiçi Eğitim Kursunun Konusu
	Kursun Yapılacağı Yer
	Kursun Başla ve Bitiş Tarihleri

	1.
	
	 
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	


Sayı    :…………………..                                                                                                                                                                                                     ..../…../2011                

Konu  :Hizmet içi Eğitim Kursu Katılım Talebi                                                               
…………………………..  EĞİTİM MERKEZİ MÜDÜRLÜĞÜNE

                                                                                                                                                      ………………………………

…………………İlçe Müdürlüğümüz/…………….Şube Müdürlüğümüz personelinden yukarıda ayrıntılı bilgileri belirtilen …………………………..’ ın, İlimizde ve diğer illerde açılacak çiftçi kurslarında en az beş yıl süresince öğretici-eğitici olarak görev yapma talebi uygun ve Bakanlığımız 2012 yılı hizmetiçi eğitim programı kapsamında yapılacak ve yukarıda belirtilen hizmetiçi eğitim kurslarına katılımı talebi uygun görülmüştür.

 İlgilinin söz konusu hizmetiçi eğitim kurslarına katılımının sağlanması hususunda gereğini arz ederim. 

	        HAZIRLAYAN
	KONTROL EDEN
	KONTROL EDEN

	Adı –Soyadı
	:
	
	İlçe/Şube Müdürü
	:
	
	Hizmetiçi Eğitim Kurslarından Sorumlu Şube Müdürü
	:

:
	

	Tarih 

	:
	
	
	:
	
	Tarih
	:
	                          

	İmza 
	:
	
	
	:
	
	İmza
	:
	

	
	ONAYLAYAN
	

	
	İl Müdürü/Teknik İl Müdür Yardımcısı
	:
	

	
	Tarih
	:
	

	
	İmza
	:
	


Bu formu; c) Diplomalarında, Transkriptlerinde veya Okul Çıkış-Bitirme belgelerinde mezun oldukları bölüm belirtilmeyen veya ağırlıklı mezuniyet bölümü-dalı belirtilmeyen ve öğretici-eğitici olarak görev almak istedikleri çiftçi kursu ile aynı konuda ders aldıklarını belgelendiremeyen mühendis, yüksek mühendis, tekniker, teknisyen unvanlı ve teknisyen unvanlı iken AÖF-Tarım Önlisansı bitirerek tekniker unvanlı olan teknik personelden;

c1) Görev almak istedikleri çiftçi kursu konusu ile aynı konuda olmak üzere en az üç defa( 31.12.2009 tarihine kadar) çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev aldıklarını belgelendirenler ve ayrıca,  c2) Görev almak istedikleri çiftçi kursu konusunda en az beş yıl çalıştıklarını belgelendirenlerden,   en az beş yıl öğretici-eğitici olarak görev almak isteyen ve durumu İl/İlçe/Şube Müdürlüğüne vereceği dilekçesinde belirten personel dolduracaktır. 
HİZMETİÇİ EĞİTİM KURSLARINA KATILIM BAŞVURU VE ONAY FORMU EK:4 

Açıklama : Aşağıdaki Bilgiler, kısaltma yapılmadan, eksiksiz ve doğru olarak doldurulmalıdır. 

	T.C.

GIDA,TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIĞI

(…………………İLÇE/ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜNE)

 
Bakanlığımızın, 18.08.2010 tarih, B.12.0.TDG.0.15.01.04-5819-6724 sayı ve 2010/11 nolu Genelgesi ve 08.11.2010 tarih ve B.12.0.TDG.0.15.01.04-7810-8857 sayılı yazıları ekindeki talimatını inceledim.  
 
Görev yaptığım ilçede ve ilde,  2009 Yılı Sonuna Kadar Öğretici-Eğitici Olarak Görev Aldığım  Çiftçi Kursu Konusu İle Aynı konuda olmak üzere, yukarıda belirtilen genelge ve talimat çerçevesinde açılacak çiftçi kurslarında en az beş yıl süresince öğretici-eğitici olarak görev yapmayı kabul ediyorum.  

 
Bu nedenle, aşağıda  belirtilen hizmetiçi eğitim kurslarına katılmak istiyorum.

 
Gereğini arz ederim.   …./…./2011                                                                                            Ad-Soyad : 

                                                                                                                                                                       İmza        :

EKLER:

1) Diploma/Transkript/Bitirme Belgesi Fotokopisi( ……Adet ) 

2) Katıldığım Tüm Hizmetiçi Eğitim Kurslarına Ait Belgelerin Fotokopisi( ……Adet ) 

3) 2009 Yılı Sonuna Kadar Öğretici-Eğitici Olarak Görev Aldığım  Çiftçi Kursuna/Kurslarına  Ait Tüm Belgelerin Fotokopisi( ……Adet )
4) Okul Öğrenimim Sırasında, (Öğretici-Eğitici Olarak Görev Aldığım Çiftçi Kursu İle Aynı Konuda) Ders Aldığıma  Ait Belgelerin Fotokopisi( ……Adet )

	T.C. Kimlik No 
	
	Görev Yeri  Adı-Adresi
	
	Öğrenim Durumu
	Mezuniyet Bölümü 

	Adı ve Soyadı 
	
	Posta Kodu
	
	Ο  Doktora 
	

	Hizmet Süresi 
	
	İlçesi
	
	Ο  Yüksek Lisans 
	

	e-posta adresi
	
	İli
	
	Ο Lisans
	

	657’ye Tabi Personel
	
	Faks numarası 
	
	Ο Ön Lisans
	

	Sözleşmeli Personel
	
	Telefon Numarası/dahili  
	
	Ο Tarım Meslek Lisesi 
	

	Memuriyeti Boyunca Katıldığı Hizmetiçi Eğitim Kursunun

	No
	Konusu
	Yeri
	Süresi 
	Yılı
	Hizmetiçi Eğitim Kursu Sonunda Aldığı Belge

	
	
	
	
	
	Katılım Yazısı 
	Katılım Belgesi  
	Katılım Sertifikası/ 
	Öğretici

Sertifikası/ 

	1 .
	
	
	
	
	
	
	
	

	2 .
	
	
	
	
	
	
	
	

	3 .
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Görev Alacağı Çiftçi Kursu İle Aynı Konuda Olmak Üzere 2009 Yılı Sonuna Kadar En Az Üç Defa

Öğretici Olarak Görev Yaptığı  Çiftçi Kurslarına Ait Bilgiler 

	No 
	Konusu
	Çiftçi Kurunsun Yapıldığı 
	Kursun Yapıldığı Yıl
	Kursun Süresi
	Kursa katılan Çiftçilere Verilen Belge
	Kursu Açan Kurum 

	
	
	İl Merkezi
	İlçe
	Kasaba 
	Köy 
	
	
	MEB Onaylı 
	MEB onaylı değil 
	MEB/

Halk Eğitim Merkezi
	İL/İlçe Tarım Müdürlüğü

	1. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Görev Yaptığı İlçe/İlde Açılacak Çiftçi Kurslarında Öğretici Olarak Görev Almak İçin Gönüllülük/İsteklilik Durumu  
	Kurs Vereceği Çiftçi Kursu İle Aynı Konuda Ders Aldığını Belgelendirip, Belgelendirmediği

	Görev Yaptığı İlçe gönüllü
	Görev Yaptığı ilin tüm ilçelerinde gönüllü
	Belgelendirmiştir
	Belgelendirmemiştir

	
	
	
	

	Personelin Katılmak İstediği Hizmetiçi Eğitim Kursunun 

	No
	Hizmetiçi Eğitim Kursunun Konusu
	Kursun Yapılacağı Yer
	Kursun Başla ve Bitiş Tarihleri

	1.
	
	 
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	


Sayı    :…………………..                                                                                                                                                                                                     ..../…../2011                

Konu  :Hizmet içi Eğitim Kursu Katılım Talebi                                                               
…………………………..  EĞİTİM MERKEZİ MÜDÜRLÜĞÜNE

                                                                                                                                                      ………………………………

…………………İlçe Müdürlüğümüz/…………….Şube Müdürlüğümüz personelinden yukarıda ayrıntılı bilgileri belirtilen …………………………..’ ın, İlimizde ve diğer illerde açılacak çiftçi kurslarında en az beş yıl süresince öğretici-eğitici olarak görev yapma talebi uygun ve Bakanlığımız 2012 yılı hizmetiçi eğitim programı kapsamında yapılacak ve yukarıda belirtilen hizmetiçi eğitim kurslarına katılımı talebi uygun görülmüştür.

 İlgilinin söz konusu hizmetiçi eğitim kurslarına katılımının sağlanması hususunda gereğini arz ederim. 

	        HAZIRLAYAN
	KONTROL EDEN
	KONTROL EDEN

	Adı –Soyadı
	:
	
	İlçe/Şube Müdürü
	:
	
	Hizmetiçi Eğitim Kurslarından Sorumlu Şube Müdürü
	:

:
	

	Tarih 

	:
	
	
	:
	
	Tarih
	:
	                          

	İmza 
	:
	
	
	:
	
	İmza
	:
	

	
	ONAYLAYAN
	

	
	İl Müdürü/Teknik İl Müdür Yardımcısı
	:
	

	
	Tarih
	:
	

	
	İmza
	:
	


Bu formu; d) Diplomalarında, Transkriptlerinde veya Okul Çıkış-Bitirme belgelerinde mezuniyet bölümleri belirtilen veya ağırlıklı mezuniyet bölümleri belirtilen mühendis, yüksek mühendis, veteriner hekim, tekniker, teknisyen unvanlı ve  teknisyen iken AÖF-Tarım Önlisansı bitirerek tekniker unvanlı olan teknik elemanlardan; mezuniyet bölümleri dışındaki diğer bölümler ile ilgili konularda öğretici-eğitici olarak görev almak isteyen personelden;  

d1) Görev almak istediği çiftçi kursu konusu ile aynı konuda olmak üzere en az üç defa( 31.12.2009 tarihine kadar) çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev aldıklarını belgelendirmeleri veya Görev almak istedikleri çiftçi kursu konusunda en az beş yıl çalıştıklarını belgelendirmeleri ve ayrıca, 

d2) Görev almak istedikleri çiftçi kursu konusu ile aynı konuda (öğrenimleri sırasında) ders aldıklarını belgelendirenlerden,  

en az beş yıl öğretici-eğitici olarak görev almak isteyen ve durumu İl/İlçe/Şube Müdürlüğüne vereceği dilekçesinde belirten personel dolduracaktır. 
HİZMETİÇİ EĞİTİM KURSLARINA KATILIM BAŞVURU VE ONAY FORMU ( EK:1) NUN DOLDURULMASINA İLİŞKİN AÇIKLAMALAR:
1) Bu uygulama talimatı çerçevesinde, Eğitim Merkezi Müdürlüklerinde düzenlenecek hizmetiçi eğitim kursuna kursiyer olarak katılmak isteyen, Bakanlık personelinden, mezuniyet bölümü ile ilgili konularda düzenlenecek çiftçi kurslarında görev alan ve alacaklar,     HİZMETİÇİ EĞİTİM FAALİYETLERİNE BAŞVURU FORMU (EK:1) nu eksiksiz olarak doldurup,  görev yaptığı İlçe-Şube Müdürlüğüne teslim edecektir.  

a) HİZMETİÇİ EĞİTİM FAALİYETLERİNE BAŞVURU FORMU ile birlikte; mezuniyet bölümünün belirtildiği, 

-Diploma/Transkript/Bitirme Belgesi Fotokopisini,

-Memuriyeti Boyunca Katıldığı Hizmetiçi Eğitim Kurslarına ait kursa katılım yazısı/yazıları,  Katılım Belgesi/belgeleri, Katılım Sertifikası/sertifikaları  veya Öğretici Sertifikası/ sertifikalarının fotokopileri, 

-Gerek Bakanlığımız İl-İlçe Müdürlüklerinde ve gerekse de diğer kurum ve kuruluşlarca düzenlenen çiftçi kurslarından  “Öğretici Eğitici Olarak Görev Aldık” larına dair, görevlendirme Olur’ u, görevlendirme yazısı veya anlattığı dersleri gösteren günlük çizelgeler’ e ait belgelerin fotokopilerini, 

-Görev yaptığı il-ilçe müdürlüğüne teslim edecektir.    
b) Memuriyeti Boyunca Katıldığı Hizmet içi  Eğitim Faaliyetlerine Ait İcmal Bilgiler  bölümüne ilgilinin katıldığı hizmetiçi eğitim kursu  en az  5 gün ve 5 günden fazla ise bu forma yazılacaktır. İlgilinin katılmış olduğu hizmetiçi eğitim kursu beş günden az süreli ise bu forma yazılmayacaktır.      

c) Öğrenim Durumu Sütununa; 
-Eğer bir personel, Tarım Meslek Lisesi mezunu, hem tarımla ilgili bir bölümde önlisans bitirdi, hem lisans , hem   Yüksek Lisans yaptı ve hem de  Doktora yaptı ise öğrenin durumuna ait ilgili sütün veya sütunların hepsini işaretleyeceklerdir.  

-Öğrenim durumlarının her birine karşılık gelen konuyu “ mezuniyet bölümü” satırına yazacaklardır. 

2) HİZMETİÇİ EĞİTİM FAALİYETLERİNE BAŞVURU FORMU nu eksik dolduran personelin, hizmetiçi eğitim kursuna talebi karşılanmayacaktır. 

3) Görev yaptığı İlde/ilçe açılacak çiftçi kurslarında öğretici olarak görev almada gönüllü olmakla beraber diğer illerde de açılacak çiftçi kurslarında öğretici olarak görev almada gönüllü olan personelin hizmetiçi eğitim kursuna/kurslarına katılım talebinin karşılanmasında öncelik tanınacaktır.    

4) Mezuniyet bölümü belli olmayan ve Görev yaptığı ilçede/ilde ve diğer iller de mezuniyet bölümümle ilgili olarak,  açılacak çiftçi kurslarında en az beş yıl süresince öğretici-eğitici olarak görev yapmak için istekli/gönüllü olmayan personelin hizmetiçi eğitim kursuna/kurslarına katılım talepleri karşılanmayacaktır.     

5) HİZMETİÇİ EĞİTİM FAALİYETLERİNE BAŞVURU FORMU na personelle ilgili bilgilerin yazılması sonucu, bir sayfaya sığmaması sonucu bu  formdaki bilgiler ikinci bir sayfa şeklinde hazırlanabilir.

6) Öğretici Eğitici Olarak Görev Aldığı Çiftçi Kurslarına Ait Bilgiler: bu bölüme personelin mezuniyet(önlisans, lisans) bölümü ile aynı konuda açılan çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev aldığı kurs konuları yazılacaktır. 

7) Bu uygulama talimatı çerçevesinde yapılacak hizmetiçi eğitim kursuna/kurslarına katılmak isteyen personel,  “HİZMETİÇİ EĞİTİM KURSLARINA KATILIM BAŞVURU VE ONAY FORMU EK:1” nun, “Personelin Katılmak İstediği Hizmetiçi Eğitim Kursu” bölümünü, “Hizmetiçi Eğitim Kursları Program Taslağı-Ek-4 Formlarını” dikkatle inceleyerek dolduracaktır. 
İL/EĞİTİM MERKEZİ MÜDÜRLÜKLERİ, PERSONELLERİ YER DEĞİŞTİRMEK SURETİYLE HERHANGİ BİR BAKANLIK BİRİMİNE ATANDIĞINDA RESMİ YAZI İLE İLGİLİ PERSONELLİN İLLERİNDE GÖREV YAPTIĞI SÜRE İÇERİSİNDE KATILDIĞI HİZMETİÇİ EĞİTİM-KURS VE SEMİNERLERE AİT AYRINTILI BİLGİLERİ İÇEREN 

“EK-HİEKKİF-HİZMETİÇİ EĞİTİM KURSLARINA KATILIM İCMAL FORMU” EK-2              
	Adı Soyadı
	Unvanı
	Kadrolu
	4 B’ Li
	Mezuniyet Bölümü
	Görev Yaptığı Şube/İlçe Müdürlüğü

	
	
	
	
	
	

	e-mail adresi
	Öğretici-Eğitici Belgesi
	Görev Süresi(Yıl)
	T.C Kimlik Numarası
	İlde Açılan Çiftçi Kurslarında Öğretici/Eğitici Olarak Görev Alıp- Almadığı

	
	Var
	Yok
	
	
	

	
	
	
	
	
	Almıştır
	Almamıştır

	
	
	
	
	
	
	

	Öğretici-Eğitici Olarak Görev Aldığı Çiftçi Kursları

	s.

no
	Çiftçi Kursunun Konusu
	Çiftçi Kursunun süresi (Saat) 
	Çiftçi Kursunun Yapıldığı Yer 

	
	
	
	Köy
	İçe
	İl Merkezi

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	
	

	7.
	
	
	
	
	

	Daha Önce Katıldığı (Mekanizasyon ve Bilgisayar Kullanımı Kursları Dahil)

Tüm Hizmetiçi Eğitim Kurs ve Seminerlerine Ait Bilgiler



	
	Sıra

No
	Katıldığı Hizmetiçi Eğitim Kursu/ Kurslarının Konusu


	Hizmetiçi Eğitim Kursunu Düzenleyen Kurum
	Hizmetiçi Eğitim Kursunun yapıldığı Yer 
	Kursa Katıldığı Yıl/Tarih(Gün/Ay/Yıl)
	Kursun Süresi
	Kursta Aldığı Belge

	
	
	
	
	
	
	
	Katılım Belgesi
	Sertifika

	
	1.
	
	
	
	
	
	
	

	
	2.
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.
	
	
	
	
	
	
	

	
	4.
	
	
	
	
	
	
	

	
	5.
	
	
	
	
	
	
	

	
	6.
	
	
	
	
	
	
	

	
	7.
	
	
	
	
	
	
	

	
	8.
	
	
	
	
	
	
	

	
	9.
	
	
	
	
	
	
	

	
	10.
	
	
	
	
	
	
	

	
	11.
	
	
	
	
	
	
	

	
	12.
	
	
	
	
	
	
	

	
	13.
	
	
	
	
	
	
	

	
	14.
	
	
	
	
	
	
	

	
	15.
	
	
	
	
	
	
	


	     HAZIRLAYAN                                                                                                   KONTROL EDEN  

	Adı –Soyadı 
	:
	                                                                                  Şube/İlçe Müdürü                        
	
	

	Tarih 

	:
	Tarih
	:
	                          

	İmza 
	:
	       İmza
	:
	

	ONAYLAYAN

                           İl Müdürü/Teknik İl Müdür Yardımcısı     :

                                                                            Tarih          :  

                                                                            İmza           :


2012 YILINDA EĞİTİM MERKEZİ MÜDÜRLÜKLERİNDE DÜZENLENECEK KONULARDAKİ
 KURSLARIN LİSTESİ: EK-3 FORMU

	
	KURSUN KONUSU
	Kursa katılacak teknik elemanların nitelikleri

	
	
	Bu uygulama talimatı çerçevesinde yapılacak hizmetiçi eğitim kurslarına , “Kurslara Katılacak Personel başlığı altındaki 6. Maddesinin  a, b, c, d  bentlerinde yapılan açıklamalardaki şartları taşıyan personelden,  
en az beş yıl öğretici-eğitici olarak görev almak isteyen ve durumu İl/İlçe/Şube Müdürlüğüne vereceği dilekçesinde belirten ve “HİZMETİÇİ EĞİTİM KURSLARINA KATILIM BAŞVURU VE ONAY FORMU” unu dolduranlar başvurabileceklerdir. 

	1.
	-Bilgisayar Temel Eğitim-2 Kursu
	-Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personel 

	2.
	Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri İle Eğitim Araçları Kursu
	- Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personel

	3.
	Veri Tabanı Kursu
	 Daha önce, En az Bilgisayar kullanımı-1 veya Bilgisayar Temel Eğitim Kursu na katılmış olan personelden,   

- Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personel

	4.
	Web Tasarımı Kursu
	 Daha önce, En az Bilgisayar kullanımı-1 veya Bilgisayar Temel Eğitim Kursu na katılmış olan personelden,   

- Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personel

	5.
	Resim İşleme Ve Canlandırma Kursu
	 Daha önce, En az Bilgisayar kullanımı-1 veya Bilgisayar Temel Eğitim Kursu na katılmış olan personelden,   

- Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personel

	6.


	Bilgisayar Teknolojisinin Tarımda Kullanımı            (Autocad Cad/Cam Uygulamaları) 
	Daha önce, En az Bilgisayar kullanımı-1 veya Bilgisayar Temel Eğitim Kursu na katılmış olan personelden,   

- Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personel,

	7.
	-Proje Hazırlama, İzleme, Değerlendirme ve A.B. Fon Kaynaklarının Kullanımı 

- Proje Döngüsü Yönetimi
	- Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personel 

	8.
	-Azaltılmış Toprak İşleme Mekanizasyonu,

-Anıza Doğrudan Ekim Makineleri 
	- Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personelden,

-Öncelikle; Tarım Makineleri Bölümü mezunu teknisyen, tekniker, mühendis unvanlı personel,

-Tarım Makineleri Bölümü lisans mezunu olup ta, Tarım Makineleri Bölümünde yüksek lisans ve doktora yapmış olan personel, 

-Tarla bölümü mezunu mühendisler, Toprak bölümü mezunu mühendisler, Bahçe bölümü mezunu mühendisler,  

	9.
	Biçerdöver Kontrolörleri Yetiştirme Kursu 
	- Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen ve Biçerdöver kontrolleri çalışmasında görev alan/almak isteyen tüm personelden, 
 -Öncelikle; Tarım Makineleri Bölümü mezunu teknisyen, tekniker, mühendis unvanlı personel,

-Tarım Makineleri Bölümü lisans mezunu olup ta, Tarım Makineleri Bölümünde yüksek lisans ve doktora yapmış olan personel, 

-Tarla bölümü mezunu mühendisler,

	10.
	Hasat Makineleri Tekâmül Kursu (Biçerdöver)
	- Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personelden,

-Tarım İş Makineleri Öğretici Belgesi Bulunan teknisyen, tekniker, mühendis unvanlı personel,

	11.
	Hasat Makineleri Tekâmül Kursu (Pamuk Toplama)
	- Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personelden,

- Tarım İş Makineleri Öğretici Belgesi Bulunan teknisyen, tekniker, mühendis unvanlı personelden,

-Öncelikle; Pamuk ekilişi yapılan illerde çalışanlar,

	12.
	Hayvancılık Mekanizasyonu-1 Kursu
	- Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personelden,

-Öncelikle; Tarım Makineleri Bölümü mezunu teknisyen, tekniker, mühendis unvanlı personel,

-Tarım Makineleri Bölümü lisans mezunu olup ta, Tarım Makineleri Bölümünde yüksek lisans ve doktora yapmış olan personel, 

-Ayrıca; Zootekni  bölümü mezunu mühendisler, -Veteriner Hekim unvanlı personel,  

	13.
	Hayvancılık Mekanizasyonu-2 Kursu
	- Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personelden,

-Öncelikle; Tarım Makineleri Bölümü mezunu teknisyen, tekniker, mühendis unvanlı personel,

-Tarım Makineleri Bölümü lisans mezunu olup ta, Tarım Makineleri Bölümünde yüksek lisans ve doktora yapmış olan personel, 

-Ayrıca, Zootekni  bölümü mezunu mühendisler, -Veteriner Hekim unvanlı personel,  


EK-3 FORMU
	14.
	Meyvecilikte Mekanizasyon Kursu
	- Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personelden,

-Öncelikle; Tarım Makineleri Bölümü mezunu teknisyen, tekniker, mühendis unvanlı personel,

-Tarım Makineleri Bölümü lisans mezunu olup ta, Tarım Makineleri Bölümünde yüksek lisans ve doktora yapmış olan personel, 

-Ayrıca; Bahçe  Bitkileri  bölümü mezunu mühendisler,

- Bahçe  Bitkileri  bölümü mezunu teknikerler ve teknisyenler,

	15.
	Peyzaj Mekanizasyonu Kursu
	- Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personelden,

-Öncelikle; Tarım Makineleri Bölümü mezunu teknisyen, tekniker, mühendis unvanlı personel,

-Tarım Makineleri Bölümü lisans mezunu olup ta, Tarım Makineleri Bölümünde yüksek lisans ve doktora yapmış olan personel, 

-Peyzaj bölümü mezunu mühendisler,

-Bahçe Bitkileri  bölümü mezunu mühendisler,

-Bahçe  Bitkileri  bölümü mezunu teknikerler ve teknisyenler,

	16.
	Sebzecilikte Mekanizasyon Kursu
	- Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personelden,

-Öncelikle; Tarım Makineleri Bölümü mezunu teknisyen, tekniker, mühendis unvanlı personel, -Tarım Makineleri Bölümü lisans mezunu olup ta, Tarım Makineleri Bölümünde yüksek lisans ve doktora yapmış olan personel,  -Bahçe Bitkileri  bölümü mezunu mühendisler, b-Bahçe  Bitkileri  bölümü mezunu teknikerler ve teknisyenler, -Peyzaj bölümü mezunu mühendisler,

	17.
	Sera Mekanizasyonu
	- Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personelden,

-Öncelikle; Tarım Makineleri Bölümü mezunu teknisyen, tekniker, mühendis unvanlı personel, --Tarım Makineleri Bölümü lisans mezunu olup ta, Tarım Makineleri Bölümünde yüksek lisans ve doktora yapmış olan personel,  -Bahçe Bitkileri  bölümü mezunu mühendisler, -Bahçe  Bitkileri  bölümü mezunu teknikerler ve teknisyenler, -Peyzaj bölümü mezunu mühendisler, -Seracılık Meslek Yüksek Okulu Mezunu teknikerler, 

	18.
	Süt Sağım Makineleri Ve Çiğ Süt Kalitesinin Arttırılması Konusunda Eğitici-Öğretici Yetiştirme Kursu
	- Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personelden,

 -Öncelikle; Tarım Makineleri Bölümü mezunu tekniker, mühendis unvanlı personel,

-Tarım Makineleri Bölümü lisans mezunu olup ta, Tarım Makineleri Bölümünde yüksek lisans ve doktora yapmış olan personel, 

-Ayıca;  Gıda Bolümü,  Zootekni  bölümü mezunu mühendisler, -Ev Ekonomisi unvanlı personel,  -Veteriner hekim unvanlı personel katılım talebinde bulunabilir. 

NOT: Bu kursa, katılan tarım makineleri ve gıda bölümü mezunu mühendis ve teknikerler dışındaki personel adına “öğretici-eğitici” belgesi  düzenlenmeyecektir.   

	19.
	Süt Sığırcılığı Yetiştiriciliği Konusunda Eğitici-Öğretici Yetiştirme Kursu
	- Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personelden,

 -Öncelikle;  -Zootekni  bölümü mezunu mühendisler, -Veteriner hekim unvanlı personel katılım talebinde bulunabilir.

Ayrıca; Gıda bölümü mezunu mühendisler,  -Ev ekonomisi TML mezunu olanlar, -Ev Ekonomisti unvanlı personeller katılım talebinde bulunabilir.

NOT: Bu kursa, katılan zootekni bölümü mezunu mühendis ve veteriner hekim unvanlı personel  dışındakiler adına  “öğretici-eğitici” belgesi düzenlenmeyecektir.   

	20.
	Tarım İş Makineleri (Pamuk Toplama Makineleri) Öğretici Yetiştirme Kursu
	- Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personelden,

-Tarım Makineleri Bölümü mezunu tekniker ve mühendis unvanlı personel,

-Tarım Makineleri Bölümü lisans mezunu olup ta, Tarım Makineleri Bölümünde yüksek lisans ve doktora yapmış olan personel, 

	21.
	Tarım İş Makineleri (Biçerdöver) Öğretici Yetiştirme Kursu
	- Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personelden,

-Tarım Makineleri Bölümü mezunu tekniker ve mühendis unvanlı personel,

-Tarım Makineleri Bölümü lisans mezunu olup ta, Tarım Makineleri Bölümünde yüksek lisans ve doktora yapmış olan personel,

	22.
	Tarım Makineleri İşletmeciliği Kursu
	- Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personel,

	23.
	Tarımda İş Güvenliği Kursu
	- Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personel,

	24.
	Tarımda Ve Tarım Makinelerinde GPS Kullanımı
	- Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personel,

	25.
	Yenilenebilir Enerji Kaynakları Mekanizasyonu
	- Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personelden, 
Öncelikle; Tarım Makineleri Bölümü mezunu tekniker ve mühendis unvanlı personel,

-Tarım Makineleri Bölümü lisans mezunu olup ta, Tarım Makineleri Bölümünde yüksek lisans ve doktora yapmış olan personel, 


EK-3 FORMU
	26.
	Tarım Traktörleri Bakım ve Kullanma 
	-Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personel,



	27.
	Tarımsal Mücadele Alet ve Makineleri Öğreticisi Yetiştirme Kursu 
	-Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personelden,

Öncelikle; Tarım Makineleri Bölümü mezunu tekniker ve mühendis unvanlı personel,

-Tarım Makineleri Bölümü lisans mezunu olup ta, Tarım Makineleri Bölümünde yüksek lisans ve doktora yapmış olan personel,

	28.
	Zirai Aletler Bakım ve Onarımcısı Öğretici Yetiştirme Kursu
	-Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personelden,

Öncelikle; Tarım Makineleri Bölümü mezunu tekniker ve mühendis unvanlı personel,

-Tarım Makineleri Bölümü lisans mezunu olup ta, Tarım Makineleri Bölümünde yüksek lisans ve doktora yapmış olan personel,

	29.
	Ekim-Dikim ve Gübreleme Makineleri 
	 - Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personel,

	30.
	Bitki Koruma İlaçlarının Doğru Kullanımı İle Bitki Koruma Makineleri 
	- Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personelden,

Öncelikle; Tarım Makineleri Bölümü mezunu teknisyen,  tekniker ve mühendis unvanlı personel,

-Tarım Makineleri Bölümü lisans mezunu olup ta, Tarım Makineleri Bölümünde yüksek lisans ve doktora yapmış olan personel,

-Bitki Koruma bölümü mezunu mühendisler, 

-Tarla bölümü mezunu mühendisler, 

-Bahçe bölümü mezunu mühendisler, 

	31.
	Hizmetiçi Eğitim Kursları ve Çiftçi Eğitim Kursları Mevzuatları ve Yeni Düzenlemeler
	-Hizmetiçi eğitim kurslarına katılacak/katılan personellerle ilgili iş ve işlemleri yürüten İl Müdürlüğü personelleri, 

-Çiftçi eğitim kurslarının planlanması, açılması, uygulanması ve değerlendirilmesi ile ilgili iş ve işlemleri yürüten İl Müdürlüğü personelleri,

	32.
	Tarım Teknolojilerinde Hassas Tarım Uygulamaları,


	Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personelden

-Öncelikle; Tarım Makineleri Bölümü mezunu tekniker ve mühendis unvanlı personel,

-Tarım Makineleri Bölümü lisans mezunu olup ta, Tarım Makineleri Bölümünde yüksek lisans ve doktora yapmış olan personel,

	33.
	Pamuk Toplama Makineleri  Kontrolörleri Yetiştirme Kursu 
	- Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personelden,

-Öncelikle; Tarım Makineleri Bölümü mezunu teknisyen, tekniker, mühendis unvanlı personel,

- Tarım Makineleri Bölümü lisans mezunu olup ta, Tarım Makineleri Bölümünde yüksek lisans ve doktora yapmış olan personel, 

-Tarla bölümü mezunu mühendisler,

	34.
	Kişisel Gelişim Kursu 

(Doğru-Güzel ve Etkili Konuşma, -Diksiyon Eğitimi
-Program Hazırlama,

 -Etkili İletişim Teknikleri, 

-Raporlama,


-Yazım Kuralları

-Zamanı Doğru Kullanma)  
	Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personelden,

Öncelikle; mevcut durumda eğitici-öğretici belgesi bulunanlar ve


	35.
	Ürün Kurutma ve Değerlendirme Mekanizasyonu    
	Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personelden,

-Öncelikle; Tarım Makineleri Bölümü mezunu teknisyen, tekniker, mühendis unvanlı personel,

- Tarım Makineleri Bölümü lisans mezunu olup ta, Tarım Makineleri Bölümünde yüksek lisans ve doktora yapmış olan personel,, 

-Ayrıca; Gıda Bölümü mezunu tekniker ve mühendis unvanlı personel,

-Ev Ekonomisi unvanlı personel,

	36. 
	Ofis Programları 
	Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personel,



	37.
	Bilgisayar Destekli Çizim Teknikleri-1
	Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personelden,

Daha önce, En az “Bilgisayar Kullanımı-1” veya “Bilgisayar temel Eğitimi Kursuna” katılanlar,  

	38.
	Bilgisayar Destekli Çizim Teknikleri-2
	Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personelden,

Daha önce “Bilgisayar Destekli Çizim Teknikleri-1Kursuna” katılanlar,  

	39. 
	Bilgisayar Destekli Çizim Teknikleri-3
	Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personelden,

Daha önce “Bilgisayar Destekli Çizim Teknikleri-2 Kursuna” katılanlar,  

	40.
	Tarımsal Yayım Metodolojisi 
	-Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alan/almak isteyen tüm personel,

 


	ANKARA-YENİMAHALLE ULUSLARRARASI TARIMSAL EĞİTİM MERKEZİ MÜDÜRÜLÜĞÜNDE

2012 YILINDA DÜZENLENECEK TARIMSAL MEKANİZASYON KONULARINDAKİ HİZMETİÇİ EĞİTİM KURSLARI PROGRAM TASLAĞI-EK-4 FORMU

	Sıra
	Eğitimin
	Eğitime Katılacak
Personelin
	Eğitimin Yapılacağı
Yer
	Ders Verecek
Eğitici/
Eğiticiler
	Eğitim Programını
Teklif Eden ve
Uygulayacak Birim
	Kursa Katılmak İsteyen Personelin/Kursa Personel
Göndermek İsteyen İl
Müdürlüğünün Başvuracağı Kurum

	
	Konusu
	Süresi
	Başlangıç 
Tarihi
	Bitiş 
Tarihi
	Niteliği
	Sayısı
	
	
	
	

	1.
	Tarımda İş Güvenliği
	5 gün
	09.01.2012
	13.01.2012
	Teknik Eleman
	15
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	TRGM Çiftçi Eğitimi ve Yayım Dai.Baş.
	UTEM

	2.
	Tarımda İş Güvenliği
	5 gün
	16.01.2012
	20.01.2012
	Teknik Eleman
	15
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	3.
	Yenilenebilir Enerji Kaynakları
	5 gün
	30.01.2012
	03.02.2012
	Teknik Eleman
	15
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	4.
	Yenilenebilir Enerji Kaynakları
	5
	13.02.2012
	17.02.2012
	Teknik Eleman
	15
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	5.
	Yenilenebilir Enerji Kaynakları
	5
	05.03.2012
	09.03.2012
	Teknik Eleman
	15
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	6.
	Yenilenebilir Enerji Kaynakları
	5
	25.06.2012
	29.06.2012
	Teknik Eleman
	15
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	7.
	Yenilenebilir Enerji Kaynakları
	5
	02.07.2012
	06.07.2012
	Teknik Eleman
	15
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	8.
	Ekim, Dikim ve Gübreleme Makineleri
	5
	19.03.2012
	23.03.2012
	Teknik Eleman
	15
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	9.
	Ekim, Dikim ve Gübreleme Makineleri
	5
	26.03.2012
	30.03.2012
	Teknik Eleman
	15
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	10.
	Ekim, Dikim ve Gübreleme Makineleri
	5
	16.04.2012
	20.04.2012
	Teknik Eleman
	15
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	11.
	Ekim, Dikim ve Gübreleme Makineleri
	5
	01.10.2012
	05.10.2012
	Teknik Eleman
	15
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	12.
	Ekim, Dikim ve Gübreleme Makineleri
	5
	08.10.2012
	12.10.2012
	Teknik Eleman
	15
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	13.
	Ekim, Dikim ve Gübreleme Makineleri
	5
	15.10.2012
	19.10.2012
	Teknik Eleman
	15
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	14.
	Tarım Makineleri İşletmeciliği
	5
	23.01.2012
	27.01.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	15.
	Tarım Makineleri İşletmeciliği
	5
	20.02.2012
	24.02.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	16.
	Tarım Makineleri İşletmeciliği
	5
	12.03.2012
	16.03.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	17.
	Tarım Makineleri İşletmeciliği
	5
	15.09.2012
	19.09.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	18.
	Tarım Makineleri İşletmeciliği
	5
	24.09.2012
	28.09.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	19.
	Biçerdöver Kontrolörleri Yetiştirme
	5
	21.05.2012
	25.05.2012
	Teknik Eleman
	15
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	20.
	Biçerdöver Kontrolörleri Yetiştirme
	5
	28.05.2012
	01.06.2012
	Teknik Eleman
	15
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	21.
	Biçerdöver Kontrolörleri Yetiştirme
	5
	04.06.2012
	08.06.2012
	Teknik Eleman
	15
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	22.
	Biçerdöver Kontrolörleri Yetiştirme
	5
	11.06.2012
	15.06.2012
	Teknik Eleman
	15
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	23.
	Tarım Alet ve Makineleri Temel Eğitim-1Kursu
	10
	02.04.2012
	13.04.2012
	Teknik Eleman
	15
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	24.
	Tarım Alet ve Makineleri Temel Eğitim-1Kursu
	10
	07.05.2012
	18.05.2012
	Teknik Eleman
	15
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	25.
	Tarım Alet ve Makineleri Temel Eğitim-1 Kursu
	10
	03.09.2012
	14.09.2012
	Teknik Eleman
	15
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	26.
	Tarım Alet ve Makineleri Temel Eğitim 1- Kursu
	10
	17.09.2012
	28.09.2012
	Teknik Eleman
	15
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	27.
	Bitki Koruma Makineleri
	5
	18.06.2012
	22.06.2012
	 Teknik Eleman
	15
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	28.
	Tarımsal Yayım Metodolojisi
	5 gün
	20.02.2012
	24.02.2012
	Teknik Eleman
	16
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	29.
	Tarımsal Yayım Metodolojisi
	5 gün
	02.04.2012
	06.04.2012
	Teknik Eleman
	16
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	30.
	Tarımsal Yayım Metodolojisi
	5 gün
	17.09.2012
	21.09.2012
	Teknik Eleman
	16
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	31.
	Tarımsal Yayım Metodolojisi
	5 gün
	19.11.2012
	23.11.2012
	Teknik Eleman
	16
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//          //
	UTEM

	32.
	Mevzuat Uygulamaları
	5
	Daha Sonra Belirlenecek
	Daha Sonra Belirlenecek
	Teknik Eleman
	30
	UTEM
	TRGM Eğiticileri
	//          //
	UTEM
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	                                                                                                                                                                                                                                                                                                     EK-4 FORMU
ANKARA-YENİMAHALLE ULUSLARRARASI TARIMSAL EĞİTİM MERKEZİ MÜDÜRÜLÜĞÜNDE

2012 YILINDA DÜZENLENECEK BİLGİ İŞLEM, İLETİŞİM VE BİLGİSAYAR KULLANIMI KURSLARI HİZMETİÇİ EĞİTİM PROGRAMI TASLAĞI

	S.N
	Eğitimin
	Eğitime Katılacak
Personelin
	Eğitimin 
Yapılacağı
Yer
	Ders Verecek
Eğitici/
Eğiticiler
	Eğitim Programını
Teklif Eden ve
Uygulayacak Birim
	Kursa Katılmak İsteyen
Personelin/Kursa Personel
Göndermek İsteyen İl
Müdürlüğünün Başvuracağı Kurum

	
	Konusu
	Süresi
	Başlangıç 
Tarihi
	Bitiş 
Tarihi
	Niteliği
	Sayısı
	
	
	
	

	1.
	Temel Bilgisayar Kullanımı
	10 gün
	09.01.2012
	20.01.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	TRGM Çiftçi Eğitimi ve Yayım Dai.Baş.
	UTEM

	2.
	Temel Bilgisayar Kullanımı
	10 gün
	30.01.2012
	10.02.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	3.
	Temel Bilgisayar Kullanımı
	10 gün
	20.02.2012
	02.03.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	4.
	Temel Bilgisayar Kullanımı
	10 gün
	05.03.2012
	16.03.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	5.
	Temel Bilgisayar Kullanımı
	10 gün
	19.03.2012
	30.03.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	6.
	Temel Bilgisayar Kullanımı
	10 gün
	09.04.2012
	20.04.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	7.
	Temel Bilgisayar Kullanımı
	10 gün
	07.05.2012
	18.05.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	8.
	Temel Bilgisayar Kullanımı
	10 gün
	04.06.2012
	15.06.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	9.
	Temel Bilgisayar Kullanımı
	10 gün
	02.07.2012
	13.07.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	10.
	Temel Bilgisayar Kullanımı
	10 gün
	03.09.2012
	14.09.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	11.
	Temel Bilgisayar Kullanımı
	10 gün
	01.10.2012
	12.10.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	12.
	Temel Bilgisayar Kullanımı
	10 gün
	12.11.2012
	23.11.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	13.
	Temel Bilgisayar Kullanımı
	10 gün
	10.12.2012
	21.12.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	14.
	Ofis Programları
	10 gün
	23.01.2012
	03.02.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	15.
	Ofis Programları
	10 gün
	27.02.2012
	09.03.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	16.
	Ofis Programları
	10 gün
	19.03.2012
	30.03.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	17.
	Ofis Programları
	10 gün
	02.04.2012
	13.04.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	18.
	Ofis Programları
	10 gün
	07.05.2012
	18.05.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	19.
	Ofis Programları
	10 gün
	21.05.2012
	01.06.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	20.
	Ofis Programları
	10 gün
	18.06.2012
	29.06.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	21.
	Ofis Programları
	10 gün
	10.09.2012
	21.09.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	22.
	Ofis Programları
	10 gün
	01.10.2012
	11.10.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	23.
	Ofis Programları
	10 gün
	19.11.2012
	30.11.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	24.
	Ofis Programları
	10 gün
	03.12.2012
	14.12.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	25.
	Ofis Programları
	10 gün
	17.12.2012
	28.12.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	26.
	Web Tasarım
	10 gün
	23.01.2012
	03.02.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	27.
	Web Tasarım
	10 gün
	05.03.2012
	16.03.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	28.
	Web Tasarım
	10 gün
	02.07.2012
	13.07.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	29.
	Web Tasarım
	10 gün
	19.11.2012
	30.11.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	30.
	Web Tasarım
	10 gün
	10.12.2012
	21.12.2012
	 Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM
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	                                                                                                                                                                                                                                                                                                    EK-4 FORMU
ANKARA-YENİMAHALLE ULUSLARRARASI TARIMSAL EĞİTİM MERKEZİ MÜDÜRÜLÜĞÜNDE

2012 YILINDA DÜZENLENECEK BİLGİ İŞLEM, İLETİŞİM VE BİLGİSAYAR KULLANIMI KURSLARI HİZMETİÇİ EĞİTİM PROGRAMI TASLAĞI


	Sıra
	Eğitimin
	Eğitime Katılacak
Personelin
	Eğitimin 
Yapılacağı
Yer
	Ders Verecek
Eğitici/
Eğiticiler
	Eğitim Programını
Teklif Eden ve
Uygulayacak Birim
	Kursa Katılmak İsteyen
Personelin/Kursa Personel
Göndermek İsteyen İl
Müdürlüğünün Başvuracağı Kurum

	
	Konusu
	Süresi
	Başlangıç 
Tarihi
	Bitiş 
Tarihi
	Niteliği
	Sayısı
	
	
	
	

	31.
	Resim İşleme ve Canlandırma
	10 gün
	09.01.2012
	20.01.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	TRGM Çiftçi Eğitimi ve Yayım Dai.Baş.
	UTEM

	32.
	Resim İşleme ve Canlandırma
	10 gün
	20.02.2012
	02.03.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	33.
	Resim İşleme ve Canlandırma
	10 gün
	09.04.2012
	20.04.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	34.
	Resim İşleme ve Canlandırma
	10 gün
	03.09.2012
	14.09.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	35.
	Resim İşleme ve Canlandırma
	10 gün
	05.11.2012
	16.11.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	36.
	Bilgisayar Destekli Çizim Teknikleri-1
	10 gün
	06.02.2012
	17.02.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	37.
	Bilgisayar Destekli Çizim Teknikleri-1
	10 gün
	19.03.2012
	30.03.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	38.
	Bilgisayar Destekli Çizim Teknikleri-1
	10 gün
	07.05.2012
	18.05.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	39.
	Bilgisayar Destekli Çizim Teknikleri-II
	10 gün
	04.06.2012
	15.06.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	40.
	Bilgisayar Destekli Çizim Teknikleri-1
	10 gün
	17.09.2012
	28.09.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	41.
	Bilgisayar Destekli Çizim Teknikleri-1
	10 gün
	08.10.2012
	19.10.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	42.
	Bilgisayar Destekli Çizim Teknikleri-III
	10 gün
	26.11.2012
	07.12.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	43.
	Veritabanı Uygulamaları
	10 gün
	06.02.2012
	17.02.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	44.
	Veritabanı Uygulamaları
	10 gün
	21.05.2012
	01.06.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	45.
	Veritabanı Uygulamaları
	10 gün
	18.06.2012
	29.06.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	46.
	Veritabanı Uygulamaları
	10 gün
	02.07.2012
	13.07.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	47.
	Veritabanı Uygulamaları
	10 gün
	05.11.2012
	16.11.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	48.
	Kişisel Gelişim Kursu
	10 gün
	Daha Sonra Belirlenecek
	Daha Sonra Belirlenecek
	Teknik Eleman
	30
	UTEM
	UTEM  ve Üniversite İşbirliği
	//        //
	UTEM
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	S.N


	EK-4 FORMU
ANKARA-YENİMAHALLE ULUSLARRARASI TARIMSAL EĞİTİM MERKEZİ MÜDÜRÜLÜĞÜNDE

2012 YILINDA DÜZENLENECEK  PROJE DÖNGÜSÜ YÖNETİMİ VE FON KAYNAKLARI KURSLARI HİZMETİÇİ EĞİTİM PROGRAMI TASLAĞI


	
	Eğitimin
	Eğitime Katılacak
Personelin
	Eğitimin Yapılacağı
Yer
	Ders Verecek
Eğitici/
Eğiticiler
	Eğitim Programını
Teklif Eden ve
Uygulayacak Birim
	Kursa Katılmak İsteyen
Personelin/Kursa Personel
Göndermek İsteyen İl
Müdürlüğünün Başvuracağı Kurum

	
	Konusu
	Süresi
	Başlangıç 
Tarihi
	Bitiş 
Tarihi
	Niteliği
	Sayısı
	
	
	
	

	1.
	Proje Döngüsü Yönetimi ve Fon Kaynakları
	10
	16.01.2012
	27.01.2012
	 Teknik Eleman
	16
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	TRGM Çiftçi Eğitimi ve Yayım Dai.Baş.
	UTEM

	2.
	Proje Döngüsü Yönetimi ve Fon Kaynakları
	10
	06.02.2012
	17.02.2012
	 Teknik Eleman
	16
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	3.
	Proje Döngüsü Yönetimi ve Fon Kaynakları
	10
	27.02.2012
	09.03.2012
	 Teknik Eleman
	16
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	4.
	Proje Döngüsü Yönetimi ve Fon Kaynakları
	10
	19.03.2012
	30.03.2012
	 Teknik Eleman
	16
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	5.
	Proje Döngüsü Yönetimi ve Fon Kaynakları
	10
	09.04.2012
	20.04.2012
	 Teknik Eleman
	16
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	6.
	Proje Döngüsü Yönetimi ve Fon Kaynakları
	10
	07.05.2012
	18.05.2012
	 Teknik Eleman
	16
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	7.
	Proje Döngüsü Yönetimi ve Fon Kaynakları
	10
	28.05.2012
	08.06.2012
	 Teknik Eleman
	16
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	8.
	Proje Döngüsü Yönetimi ve Fon Kaynakları
	10
	02.07.2012
	13.07.2012
	 Teknik Eleman
	16
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	9.
	Proje Döngüsü Yönetimi ve Fon Kaynakları
	10
	03.09.2012
	14.09.2012
	 Teknik Eleman
	16
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	10.
	Proje Döngüsü Yönetimi ve Fon Kaynakları
	10
	24.09.2012
	05.10.2012
	 Teknik Eleman
	16
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	11.
	Proje Döngüsü Yönetimi ve Fon Kaynakları
	10
	05.11.2012
	16.11.2012
	 Teknik Eleman
	16
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	12.
	Proje Döngüsü Yönetimi ve Fon Kaynakları
	10
	26.11.2012
	07.12.2012
	 Teknik Eleman
	16
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	13.
	Proje Döngüsü Yönetimi ve Fon Kaynakları
	10
	17.12.2012
	28.12.2012
	 Teknik Eleman
	16
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM
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	EK-4 FORMU
ANKARA-YENİMAHALLE ULUSLARRARASI TARIMSAL EĞİTİM MERKEZİ MÜDÜRÜLÜĞÜNDE

2012 YILINDA DÜZENLENECEK SUNU HAZIRLAMA VE DERS ANLATIM TEKNİKLERİ İLE EĞİTİM ARAÇLARI KURSLARI HİZMETİÇİ EĞİTİM PROGRAMI TASLAĞI

	Sıra Nu.
	Eğitimin
	Eğitime Katılacak
Personelin
	Eğitimin 
Yapılacağı
Yer
	Ders Verecek
Eğitici/
Eğiticiler
	Eğitim Programını
Teklif Eden ve
Uygulayacak Birim
	Kursa Katılmak İsteyen
Personelin/Kursa Personel
Göndermek İsteyen İl
Müdürlüğünün Başvuracağı
Kurum

	
	Konusu
	Süresi
	Başlangıç 
Tarihi
	Bitiş 
Tarihi
	Niteliği
	Sayısı
	
	
	
	

	1.
	Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri ile Eğitim Araçları
	10
	09.01.2012
	20.01.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	TRGM Çiftçi Eğitimi ve Yayım Dai.Baş.
	UTEM

	2.
	Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri ile Eğitim Araçları
	10
	23.01.2012
	03.02.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	3.
	Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri ile Eğitim Araçları
	10
	06.02.2012
	17.02.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	4.
	Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri ile Eğitim Araçları
	10
	20.02.2012
	02.03.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	5.
	Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri ile Eğitim Araçları
	10
	05.03.2012
	16.03.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	6.
	Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri ile Eğitim Araçları
	10
	19.03.2012
	30.03.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	7.
	Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri ile Eğitim Araçları
	10
	02.04.2012
	13.04.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	8.
	Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri ile Eğitim Araçları
	10
	07.05.2012
	18.05.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	9.
	Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri ile Eğitim Araçları
	10
	21.05.2012
	01.06.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	10.
	Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri ile Eğitim Araçları
	10
	11.06.2012
	22.06.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	11.
	Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri ile Eğitim Araçları
	10
	25.06.2012
	06.07.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	12.
	Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri ile Eğitim Araçları
	10
	03.09.2012
	14.09.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	13.
	Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri ile Eğitim Araçları
	10
	17.09.2012
	28.09.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	14.
	Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri ile Eğitim Araçları
	10
	08.10.2012
	19.10.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	15.
	Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri ile Eğitim Araçları
	10
	05.11.2012
	16.11.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	16.
	Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri ile Eğitim Araçları
	10
	19.11.2012
	30.11.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	17.
	Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri ile Eğitim Araçları
	10
	03.12.2012
	14.12.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM

	18.
	Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri ile Eğitim Araçları
	10
	17.12.2012
	28.12.2012
	Teknik Eleman
	10
	UTEM
	Utem Eğiticileri
	//        //
	UTEM
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	AYDIN-SÖKE ZİRAİ ÜRETİM İŞLETMESİ TARIMSAL YAYIM VE HİZMETİÇİ EĞİTİM MERKEZİ MÜDÜRLÜĞÜNDE 2012 YILINDA DÜZENLENECEK  MEKANİZASYON KONULARINDAKİ HİZMETİÇİ EĞİTİM KURSLARI PROGRAM TASLAĞI- EK-4 FORMU


	Sıra
	Eğitimin
	Eğitime Katılacak
Personelin
	Eğitimin Yapılacağı
Yer
	Ders Verecek
Eğitici/
Eğiticiler
	Eğitim Programını
Teklif Eden ve
Uygulayacak Birim
	Kursa Katılmak İsteyen Personelin/Kursa Personel
Göndermek İsteyen İl
Müdürlüğünün Başvuracağı Kurum

	
	Konusu
	Süresi
	Başlangıç 
Tarihi
	Bitiş 
Tarihi
	Niteliği
	Sayısı
	
	
	
	

	1.
	Hayvancılık Mek-1
(Çiğ Süt Kalitesinin Artırılması ve Süt Sağım Makineleri)
	10 gün
	06.02.2012
	17.02.2012
	Teknik Eleman
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	TRGM Çiftçi Eğitimi ve Yayım Dai.Baş.
	Söke TAYEM

	2.
	Hayvancılık Mek-1
( Çiğ Süt Kalitesinin Artırılması ve Süt Sağım Makineleri)
	10 gün
	20.02.2012
	02.03.2012
	Teknik Eleman
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM

	3.
	Ekim-Dikim ve Gübreleme Makineleri 
	5 gün
	05.03.2012
	09.03.2012
	Teknik Eleman
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM

	4.
	Tarım Traktörleri Bakım ve Kullanma 
	5 gün
	12.03.2012
	16.03.2012
	Teknik Eleman
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM

	5.
	Bitki Koruma İlaçlarının Doğru Kullanımı İle Bitki Koruma Makineleri 
	5 gün
	19.03.2012
	23.03.2012
	Teknik Eleman
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM

	6.
	Meyvecilikte Mekanizasyon Kursu
	5 gün
	26.03.2012
	30.03.2012
	Teknik Eleman
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM

	7.
	Biçerdöver Kontrolörleri Yetiştirme Kursu 
	5 gün
	02.04.2012
	06.04.2012
	Teknik Eleman
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM

	8.
	Tarımsal Yayım Metodolojisi
	5 gün
	05.03.2012
	09.03.2012
	Teknik Eleman
	25
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM

	9.
	Tarımsal Yayım Metodolojisi
	5 gün
	03.09.2012
	07.09.2012
	Teknik Eleman
	25
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM

	10.
	Mevzuat Uygulamaları
	5
	Daha Sonra Belirlenecek
	Daha Sonra Belirlenecek
	Teknik Eleman
	30
	Söke TAYEM
	TRGM Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM
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	AYDIN-SÖKE ZİRAİ ÜRETİM İŞLETMESİ TARIMSAL YAYIM VE HİZMETİÇİ EĞİTİM MERKEZİ MÜDÜRLÜĞÜNDE 2012 YILINDA DÜZENLENECEK  MEKANİZASYON KONULARINDAKİ HİZMETİÇİ EĞİTİM KURSLARI PROGRAM TASLAĞI- EK-4 FORMU

	Sıra
	Eğitimin
	Eğitime Katılacak
Personelin
	Eğitimin Yapılacağı
Yer
	Ders Verecek
Eğitici/
Eğiticiler
	Eğitim Programını
Teklif Eden ve
Uygulayacak Birim
	Kursa Katılmak İsteyen Personelin/Kursa Personel
Göndermek İsteyen İl
Müdürlüğünün Başvuracağı Kurum

	
	Konusu
	Süresi
	Başlangıç 
Tarihi
	Bitiş 
Tarihi
	Niteliği
	Sayısı
	
	
	
	

	11.
	Biçerdöver Kontrolörleri Yetiştirme Kursu 
	5 gün
	09.04.2012
	13.04.2012
	Teknik Eleman 
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	TRGM Çiftçi Eğitimi ve Yayım Dai.Baş.
	Söke TAYEM

	12.
	Biçerdöver Kontrolörleri Yetiştirme Kursu 
	5 gün
	16.04.2012
	20.04.2012
	Teknik Eleman 
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM

	13.
	Azaltılmış Toprak İşleme ve

Anıza Doğrudan Ekim Makineleri 
	5 gün
	04.06.2012
	08.06.2012
	Teknik Eleman 
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM

	14.
	Yenilenebilir Enerji Kaynakları Mekanizasyonu
	5 gün
	11.06.2012
	15.06.2012
	Teknik Eleman 
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM

	15.
	Süt Sığırcılığı Yetiştiriciliği Konusunda Eğitici-Öğretici Yetiştirme Kursu
	10 gün
	Tarih Sonra Belirlenecek
	Tarih Sonra Belirlenecek
	Teknik Eleman 
	20
	Söke TAYEM
	ADÜ ve EÜ Öğretim Üyeleri
	//        //
	Söke TAYEM

	16.
	Süt Sağım Makineleri Ve Çiğ Süt Kalitesinin Arttırılması Konusunda Eğitici-Öğretici Yetiştirme Kursu
	10 gün
	Tarih Sonra Belirlenecek
	Tarih Sonra Belirlenecek
	Teknik Eleman 
	20
	Söke TAYEM
	ADÜ ve EÜ Öğretim Üyeleri
	//        //
	Söke TAYEM

	17.
	Tarımsal Mücadele Alet ve Makineleri Öğreticisi Yetiştirme Kursu 
	10 gün
	Tarih Sonra Belirlenecek
	Tarih Sonra Belirlenecek
	Teknik Eleman 
	20
	Söke TAYEM
	ADÜ ve EÜ Öğretim Üyeleri
	//        //
	Söke TAYEM

	18.
	Bitki Koruma İlaçlarının Doğru Kullanımı İle Bitki Koruma Makineleri 
	5 gün
	10.09.2012
	14.09.2012
	Teknik Eleman 
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM

	19.
	Tarım Traktörleri Bakım ve Kullanma 
	5 gün
	17.09.2012
	21.09.2012
	Teknik Eleman 
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM

	20.
	Ekim-Dikim ve Gübreleme Makineleri 
	5 gün
	17.09.2012
	21.09.2012
	Teknik Eleman 
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM

	21.
	Pamuk Toplama Makineleri Kontrolörleri Yetiştirme Kursu 
	5 gün
	24.09.2012
	28.09.2012
	Teknik Eleman 
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM

	22.
	Hayvancılık Mek-2
(Yem Bitkileri Mekanizasyonu ve Silaj Mekanizasyonu)
	10 gün
	01.10.2012
	12.10.2012
	Teknik Eleman 
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM

	23.
	-Azaltılmış Toprak İşleme ve

Anıza Doğrudan Ekim Makineleri 
	5 gün
	15.10.2012
	19.10.2012
	Teknik Eleman 
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM

	24.
	Tarım İş Makineleri (Biçerdöver) Öğretici Yetiştirme Kursu
	10 gün
	19.11.2012
	30.11.2012
	Teknik Eleman 
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM

	25.
	Tarım İş Makineleri (Pamuk Toplama Makineleri) Öğretici Yetiştirme Kursu
	10 gün
	03.12.2012
	14.12.2012
	Teknik Eleman 
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM

	26.
	Ürün Kurutma ve Değerlendirme Mekanizasyonu    
	10 gün
	Tarih Sonra Belirlenecek
	Tarih Sonra Belirlenecek
	Teknik Eleman 
	20
	Söke TAYEM
	Bursa Gıda Araştırma Enstitüsü ve Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM

	
	
	
	
	
	
	320
	
	
	
	


	AYDIN-SÖKE ZİRAİ ÜRETİM İŞLETMESİ TARIMSAL YAYIM VE HİZMETİÇİ EĞİTİM MERKEZİ MÜDÜRLÜĞÜNDE 2012 YILINDA DÜZENLENECEK  BİLGİSAYAR KULLANIMI VE KİŞİSEL GELİŞİM KURSLARI  HİZMETİÇİ EĞİTİM PROGRAMI TASLAĞI-   EK-4 FORMU 
	

	Program Sıra No
	Eğitimin
	Eğitime  Katılacak Personelin
	Eğitimin Yapılacağı Yer
	Ders Verecek Eğitici-Eğiticiler
	Eğitim Programını Teklif Eden Ve Uygulayacak Birim
	Kursa Katılmak İsteyen Personelin/Kursa Personel Göndermek İsteyen İl Müdürlüğünün Başvuracağı Yer  
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Konusu


	Süresi
	Başlama Tarihi
	Bitiş Tarihi
	Niteliği
	Sayısı
	
	
	
	
	

	1.
	Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri İle Eğitim Araçları Kursu
	10 gün
	09.01.2012
	20.01.2012
	Teknik Eleman 
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	TRGM Çiftçi Eğitimi ve Yayım Dai.Baş.
	Söke TAYEM
	

	2.
	Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri İle Eğitim Araçları Kursu
	10 gün
	23.01.2012
	03.02.2012
	Teknik Eleman 
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM
	

	3.
	Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri İle Eğitim Araçları Kursu
	10 gün
	06.02.2012
	17.02.2012
	Teknik Eleman 
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM
	

	4.
	Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri İle Eğitim Araçları Kursu
	10 gün
	20.02.2012
	02.03.2012
	Teknik Eleman 
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM
	

	5.
	Tarımsal Yayım Metodolojisi
	5 gün
	05.03.2012
	09.03.2012
	Teknik Eleman 
	25
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM
	

	6.
	Bilgisayar Teknolojisinin Tarımda Kullanımı            (Autocad Cad/Cam Uygulamaları) 
	10 gün
	12.03.2012
	23.03.2012
	Teknik Eleman 
	15
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM
	

	7.
	Bilgisayar Temel Eğitim Kursu 
	10 gün
	26.03.2012
	06.04.2012
	Teknik Eleman 
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM
	

	8.
	Bilgisayar Temel  Eğitim Kursu
	10 gün
	09.04.2012
	20.04.2012
	Teknik Eleman 
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM
	

	9.
	Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri İle Eğitim Araçları Kursu
	10 gün
	07.05.2012
	18.05.2012
	Teknik Eleman 
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM
	

	10.
	Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri İle Eğitim Araçları Kursu
	10 gün
	21.05.2012
	01.06.2012
	Teknik Eleman 
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM
	

	11.
	Tarımsal Yayım Metodolojisi
	5 gün
	03.09.2012
	07.09.2012
	Teknik Eleman 
	25
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM
	

	12.
	Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri İle Eğitim Araçları Kursu
	10 gün
	10.09.2012
	21.09.2012
	Teknik Eleman 
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM
	

	13.
	Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri İle Eğitim Araçları Kursu
	10 gün
	24.09.2012
	05.10.2012
	Teknik Eleman 
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM
	

	14.
	Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri İle Eğitim Araçları Kursu
	10 gün
	08.10.2012
	19.10.2012
	Teknik Eleman 
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM
	

	15.
	Bilgisayar Temel  Eğitim Kursu 
	10 gün
	05.11.2012
	16.11.2012
	Teknik Eleman 
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM
	

	16.
	Bilgisayar Temel  Eğitim Kursu  
	10 gün
	19.11.2012
	30.11.2012
	Teknik Eleman 
	20
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM
	

	17.
	Bilgisayar Teknolojisinin Tarımda Kullanımı         (Autocad Cad/Cam Uygulamaları) 
	10 gün
	03.12.2012
	14.12.2012
	Teknik Eleman 
	15
	Söke TAYEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Söke TAYEM
	

	18.
	Kişisel Gelişim Kursu
	10 gün
	Daha Sonra Belirlenecek
	Daha Sonra Belirlenecek
	Teknik Eleman
	30
	Söke TAYEM
	TRGM ve Üniversite İşbirliği
	//        //
	Söke TAYEM
	

	19.
	Kişisel Gelişim Kursu
	10 gün
	Daha Sonra Belirlenecek
	Daha Sonra Belirlenecek
	Teknik Eleman
	30
	Söke TAYEM
	TRGM ve Üniversite İşbirliği
	//        //
	Söke TAYEM
	

	
	
	
	
	
	
	400
	
	
	
	
	


	ADANA-2012 YILI HİZMETİÇİ EĞİTİM PROGRAMI TASLAĞI-TARIM MAKİNELERİ KURSLARI VE ÖĞRETİCİ-EĞİTİCİ YETİŞTİRME KURSLARI    EK-2  A

	Prog.Sıra No
	Eğitimin
	Eğitime Katılacak Personelin
	Eğitimin Yapılacağı Yer
	Ders Verecek Eğitici-Eğiticiler
	Eğitim Programını Teklif Eden Ve Uygulayacak Birim
	Kursa Katılmak İsteyen Personelin /Kursa Personel Göndermek İsteyen İl Müdürlüğünün Başvuracağı Yer

	
	Konusu
	Süresi
	Başlama tarihi
	Bitiş Tarihi
	Niteliği
	Sayısı
	
	
	
	

	1.
	AB.Proje Yönetimi Yaklaşımı
	5 gün
	20.02.2012
	24.02.2012
	Teknik Eleman 
	25
	Adana-PEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	TRGM Çiftçi Eğitimi ve Yayım Dai.Baş.
	Adana-PEM

	2.
	Tarım Alet ve Makineleri Temel Eğitim Kursu
	10 gün
	05.03.2012
	16.03.2012
	Teknik Eleman 
	25
	Adana-PEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Adana-PEM

	3.
	AB.Proje Yönetimi Yaklaşımı
	5 gün
	19.03.2012
	23.03.2012
	Teknik Eleman 
	25
	Adana-PEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Adana-PEM

	4.
	AB.Proje Yönetimi Yaklaşımı
	5 gün
	07.05.2012
	11.05.2012
	Teknik Eleman 
	25
	Adana-PEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Adana-PEM

	5.
	Yenilenebilir Enerji Kaynakları
	5 gün
	14.05.2012
	18.05.2012
	Teknik Eleman 
	25
	Adana-PEM
	Prof.Dr. Hüseyin ÖZTÜRK
	//        //
	Adana-PEM

	6.
	Biçerdöver Kontrolörleri Yetiştirme Kursu
	5 gün
	21.05.2012
	25.05.2012
	Teknik Eleman 
	25
	Adana-PEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Adana-PEM

	7.
	Biçerdöver Kontrolörleri Yetiştirme Kursu
	5 gün
	28.05.2012
	01.06.2012
	Teknik Eleman 
	25
	Adana-PEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Adana-PEM

	8.
	Tarımda ve Tarım Makinelerinde GPS Kullanımı
	5 gün
	28.05.2012
	01.06.2012
	Teknik Eleman 
	25
	Adana-PEM
	Yrd.Doç.Dr.Sait SAY
	//        //
	Adana-PEM

	9.
	Azaltılmış Toprak İşleme- Anıza Doğrudan Ekim Mak.
	5 gün
	04.06.2012
	08.06.2012
	Teknik Eleman 
	25
	Adana-PEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Adana-PEM

	10.
	AB.Proje Yönetimi Yaklaşımı
	5 gün
	24.09.2012
	28.09.2012
	Teknik Eleman 
	25
	Adana-PEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Adana-PEM

	11.
	Tarım Alet ve Makineleri Temel Eğitim Kursu
	10 gün
	08.10.2012
	19.10.2012
	Teknik Eleman 
	25
	Adana-PEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Adana-PEM

	12.
	Tarımsal Mücadele Alet ve Makineleri Öğreticisi Yetiştirme Kursu
	10 gün
	05.11.2012
	16.11.2012
	Tarım Makineleri Bölümü Mezunu Ziraat Mühendisleri
	25
	Adana-PEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Adana-PEM

	13.
	Tarım İş Makineleri (Biçerdöver) Öğreticisi Yetiştirme Kursu 

	10 gün
	26.11.2012
	07.12.2012
	Tarım Makineleri Bölümü Mezunu Ziraat Mühendisleri
	25
	Adana-PEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Adana-PEM

	14.
	Tarımsal Yayım Metodolojisi
	5 Gün
	30.01.2012
	03.02.2012
	Teknik Elemanları
	25
	ADANA-PEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Adana-PEM

	15.
	Tarımsal Yayım Metodolojisi
	5 Gün
	12.03.2012
	16.03.2012
	Teknik Elemanları
	25
	ADANA-PEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Adana-PEM

	16
	Tarımsal Yayım Metodolojisi
	5 Gün
	16.04.2012
	20.04.2012
	Teknik Elemanları
	25
	ADANA-PEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Adana-PEM

	17.
	Mevzuat Uygulamaları
	5 gün
	Daha Sonra Belirlenecek
	Daha Sonra Belirlenecek
	Teknik Eleman
	30
	ADANA-PEM
	Bakanlık Eğiticileri
	//        //
	Adana-PEM

	
	
	
	
	
	
	430
	
	
	
	


	2012 YILI HİZMETİÇİ EĞİTİM PROGRAMI TASLAĞI-BİLGİSAYAR KULLANIMI VE KİŞİSEL GELİŞİM KURSLARI    EK-2  B

	Program Sıra No
	Eğitimin
	Eğitime Katılacak Personelin
	Eğitimin Yapılacağı Yer
	Ders Verecek Eğitici-Eğiticiler
	Eğitim Programını Teklif Eden Ve Uygulayacak Birim
	Kursa Katılmak İsteyen Personelin /Kursa Personel Göndermek İsteyen İl Müdürlüğünün Başvuracağı Yer

	
	Konusu
	Süresi
	Başlama tarihi
	Bitiş Tarihi
	Niteliği
	Sayısı
	
	
	
	

	1.
	Bilgisayar Temel Eğitim Kursu
	10 gün
	16.01.2012
	27.01.2012
	Teknik Eleman
	12
	Adana-PEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	TRGM Çiftçi Eğitimi ve Yayım Dai.Baş.
	Adana-PEM

	2.
	Sunu Hazırlama  ve Ders Anlatım Teknikleri ile Eğitim Araçları
	10 gün
	06.02.2012
	17.02.2012
	Bilgisayar I veya Bilgisayar Temel Eğitimine Katılmış Teknik Eleman.
	12
	Adana-PEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Adana-PEM

	3.
	Bilgisayar Temel Eğitim Kursu
	10 gün
	27.02.2012
	09.03.2012
	Teknik Eleman
	12
	Adana-PEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Adana-PEM

	4.
	Bilgisayar Temel Eğitim Kursu
	10 gün
	19.03.2012
	30.03.2012
	Teknik Eleman
	12
	Adana-PEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Adana-PEM

	5.
	Bilgisayar Temel Eğitim Kursu
	10 gün
	09.04.2012
	20.04.2012
	Teknik Eleman
	12
	Adana-PEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Adana-PEM

	6.
	Sunu Hazırlama  ve Ders Anlatım Teknikleri ile Eğitim Araçları
	10 gün
	07.05.2012
	18.05.2012
	Bilgisayar I veya Bilgisayar Temel Eğitimine Katılmış Teknik Eleman
	12
	Adana-PEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Adana-PEM

	7.
	Bilgisayar Destekli Çizim (Autocad Cad/Cam Uygulamaları)
	10 gün
	28.05.2012
	08.06.2012
	Bilgisayar I veya Bilgisayar Temel Eğitimine Katılmış Teknik Eleman
	12
	Adana-PEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Adana-PEM

	8.
	Bilgisayar Destekli Çizim (Autocad Cad/Cam Uygulamaları)
	10 gün
	10.09.2012
	21.09.2012
	Bilgisayar I veya Bilgisayar Temel Eğitimine Katılmış Teknik Eleman
	12
	Adana-PEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Adana-PEM

	9.
	Bilgisayar Temel Eğitim Kursu
	10 gün
	08.10.2012
	19.10.2012
	Teknik Eleman
	12
	Adana-PEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Adana-PEM

	10.
	Sunum ve Ders Anlatım Teknikleri ile Eğitim Araçları
	10 gün
	05.11.2012
	16.11.2012
	Bilgisayar I veya Bilgisayar Temel Eğitimine Katılmış Teknik Eleman
	12
	Adana-PEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Adana-PEM

	11.
	Bilgisayar Temel Eğitim Kursu
	10 gün
	19.11.2012
	30.11.2012
	Teknik Eleman
	12
	Adana-PEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Adana-PEM

	12.
	Sunu Hazırlama ve Ders Anlatım Teknikleri ile Eğitim Araçları
	10 gün
	03.12.2012
	14.12.2012
	Bilgisayar I veya Bilgisayar Temel Eğitimine Katılmış Teknik Eleman
	12
	Adana-PEM
	Eğitim Merkezi Eğiticileri
	//        //
	Adana-PEM

	13.
	Kişisel Gelişim Kursu
	10 gün
	Daha Sonra Belirlenecek
	Daha Sonra Belirlenecek
	Teknik Eleman
	30
	Adana-PEM
	TRGM ve Üniversite İşbirliği
	//        //
	Adana-PEM

	14.
	Kişisel Gelişim Kursu
	10 gün
	Daha Sonra Belirlenecek
	Daha Sonra Belirlenecek
	Teknik Eleman
	30
	Adana-PEM
	TRGM ve Üniversite İşbirliği
	//        //
	Adana-PEM

	
	
	
	
	
	
	204
	
	
	
	


…………………………………………………   MÜDÜRLÜĞÜ 

….........  YILI …………. DÖNEM HİZMETİÇİ EĞİTİM UYGULAMA SONUÇ RAPORU-EK-5
	Kitapçık 

Program Sıra No  
	YAPILAN EĞİTİMİN
	EĞİTİME KATILAN PERSONELİN/PERSONELDEN
	DERS VEREN EĞİTİCİNİN/

EĞİTİCİLERİN

 ADI SOYADI

	
	KONUSU
	SÜRESİ
	BAŞLAMA TARİHİ
	BİTİŞ TARİHİ
	UNVANI
	CİNSİYETİ
	BAŞARILI OLANLARIN CİNSİYETİ
	

	
	
	
	
	
	
	K
	E
	K
	E
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	 

	Kitapçık 

Program Sıra No  
	ERTELENEN/ İPTAL EDİLEN EĞİTİMİN 
	EĞİTİMLER HAKKINDA BİLGİ SAHİBİ OLAN TEKNİK ELEMANIN:

ADI SOYADI:………………………..

ÜNVANI        :………………………..

İMZASI         :………………………..

TELEFONU  :………………………..

	
	KONUSU
	SÜRESİ
	ERTELENME TARİHİ
	ERTELENME VE   İPTAL EDİLME NEDENLERİ:
	

	
	
	
	BAŞLAMA
	BİTİŞ
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	
	
	
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


HAZIRLAYAN 

Birim Sorumlusu                                                                                      KONTROL EDEN                                                     ONAYLAYAN

Adı –Soyadı   
:                                                           Teknik Müdür Yardımcısı   :                                      Eğitim Merkezi Müdürü  : 

Tarih 

:                                                                                      Tarih 
  :                                                              Tarih          :  

İmza 

:                                                                                       İmza            :                                                              İmza           :

AÇIKLAMALAR:

1) Kurslara katılan teknik elemanların unvanları farklılık arz ediyorsa ayrı ayrı belirtilecektir.

2) Programda olup da yapılması gereken tarihlerde gerçekleştirilemeyen/iptal edilen-ertelenen kursların Erteleme ve İptal Edilme Nedenleri formdaki ilgili bölüme yazılacaktır.

3) Dönem raporları dönemi takip eden ayın en geç 10’ unda, Genel Müdürlüğümüzde olacak şekilde gönderilecektir.

              4) Bu forma, Çiftçilere yönelik olarak düzenlenen çiftçi eğitim kursları ( Çırçır -Biçerdöver Operatörleri Yetiştirme -Pamuk Hasat Makineleri –Traktör Bakım ve Kullanma v.b kurslar)   

                   sonuçları işlenmeyecektir.         

5) Bu formdaki “BAŞARILI OLANLARIN CİNSİYETİ” sütunu, kursun sonunda sınav yapılması gereken Hizmetiçi eğitim kursları için doldurulacak, sınav yapılmayacak/sınav yapılmaması gereken Hizmetiçi eğitim kurslarına katılan teknik elemanlar için bu sütun boş bırakılacaktır.  
Hizmetiçi Eğitim Kursunda Öğreti-Eğitici Olarak Görev Alan Eğitim Görevlisi/Öğretim Görevlisi Tarafından Kurs Sonunda Hazırlanacak Rapor Örneği EK-6 FORMU
Kursun Konusu      : …………………………………………………………………………………………………. 

Kursun Düzenlendiği Yer
  :  …………………………………………………………………………………… 

Kursun Başlama ve Bitiş-Tarihi: …………………………………………………………………………………..

Kursun Süresi: (İş günü ve saat olarak):  ………………………………………………………………………….

Kursun Amacı ve Hedefleri 

:…………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………….....

Kursa, Kursiyer Gönderen İl Müdürlükleri ve Diğer Kurumlar:
 ……………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………..

Kursta Anlatılan Konuların Kısa Açıklamaları: ………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………..
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KİŞİSEL BİLGİLERİNİZ
Cinsiyetiniz
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Hizmet süreniz
….. yıl

Eğitim seviyeniz
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Ön Lisans[image: image5.wmf]
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Lisans Üstü

Hizmet sınıfınız (Teknik Hizmetler, sağlık hizmetleri, genel idari hizmetler, işçi gibi)
Görev unvanı
Mezun olduğunuz bölüm
Görev yaptığınız il
Memuriyetiniz süresince katıldığınız hizmetiçi eğitim faaliyeti sayısı:
Merkezi Düzeyde Yapılanlar:  [image: image7.wmf]

, 

Mahalli Düzeyde Yapılanlar :  [image: image8.wmf]

, 

Bakanlık dışı                        :  [image: image9.wmf]

.


Bu bölümde hizmetiçi eğitim faaliyeti öncesine ilişkin maddeler yer almaktadır.
Her bir maddede size uygun gelen seçeneği işaretleyiniz.   


A. Faaliyet Öncesi ile İlgili Değerlendirmeler
  

Görev yaptığım İl/İlçe/Köyde açılacak çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev aldığımdan/almam  sebebiyle bu faaliyeti tercih ettim
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HAYIR

Görev yaptığım İl/İlçe/Köyde açılacak çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alacağımdan dolayı bu faaliyeti tercih ettim
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HAYIR

Görev yaptığım İl/İlçe/Köyde çiftçi eğitim-yayım faaliyetlerinde görev aldığımdan/alacağımdan dolayı  bu faaliyeti tercih ettim

[image: image14.wmf]

EVET[image: image15.wmf]

HAYIR

Mesleki alanda kendimi geliştirme isteğim sebebiyle bu faaliyeti tercih ettim
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HAYIR

Yönetici / Müfettiş tavsiyesi ile bu faaliyeti tercih ettim
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HAYIR

Daha önce aynı faaliyete katılanların tavsiyesi ile bu faaliyete katılmak istedim.
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HAYIR

Eğitim yerinin ilgimi çekmesi sebebiyle bu faaliyete katılmak istedim
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HAYIR

Eğitim tarihinin benim için uygun olması sebebiyle bu faaliyete katılmak istedim
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HAYIR

Faaliyete ilişkin katılım duyurusu zamanında yapıldı mı?
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HAYIR

Faaliyetin içeriği hakkında yeterli bilgiye ulaşabildiniz mi?
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HAYIR

Faaliyete katılımda ön şartlar hakkında yeterli bilgiye ulaşabildiniz mi?
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HAYIR

Faaliyete gelirken ön hazırlık yaptınız mı?

[image: image32.wmf]

EVET[image: image33.wmf]

HAYIR


Bu bölümde hizmetiçi eğitim faaliyetinin uygulanma sürecine ilişkin maddeler yer almaktadır. 
Her bir maddede size uygun gelen seçeneği işaretleyiniz. 



B. Faaliyetin Planlanması ve Programı ile İlgili Değerlendirme
  
  5 - ÇOK İYİ
  4 - İYİ
  3 - ORTA
  2 - İYİ DEĞİL
  1 - HİÇ İYİ GEĞİL
Faaliyet süresi
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1 
Faaliyetin düzenlendiği tarih
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1 
Faaliyet içeriğinin amaca uygunluğu
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1 
İçeriğin güncelliği
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1 
İçeriğin gerekli dokümanlarla desteklenmesi
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1 
Bu bölümde hizmetiçi eğitim faaliyetinde görevli eğitim görevlilerine ilişkin maddeler yer almaktadır.
Her bir maddede size uygun gelen seçeneği işaretleyiniz  


C. Eğitim Görevlilerinin Değerlendirilmesi 

  5 - TAMAMEN YETERLİ
  4 - YETERLİ
  3 - ORTA DÜZEYDE YETERLİ
  2 - YETERSİZ
  1 - TAMAMEN YETERSİZ
Konuya hâkimiyeti
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1 
Dersi uygun yöntem ve tekniklerle sunumu
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1 
Zamanı etkin kullanması
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1 
Dersleri açık, anlaşılır ve seviyeye uygun işlemesi
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1 
Derslere hazırlıklı gelmesi
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1 
Motivasyonu sağlaması 
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1 
İletişim kurma becerileri
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1 
Faaliyet programına uyması
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1 
Eğitim teknolojilerini kullanma becerisi
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1 
Konuya uygun ölçme ve değerlendirme yöntemlerini kullanması
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1 
Yetişkin eğitimi konusundaki yeterliliği
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1 
Katılımcıların derse aktif katılımını teşvik etmesi 
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1 
Faaliyet içeriğini güncel konu ve çalışmalarla ilişkilendirmesi
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1 
Faaliyet içeriğini katılımcıların görev alanı ile ilişkilendirmesi
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1 
Eğitim görevlileri ile ilgili paylaşmak istediğiniz diğer 
görüş ve önerilerinizi lütfen yazınız

D. Eğitim Merkezi ile İlgili Değerlendirmeler/Hizmetiçi Eğitim Kursunun Yapıldığı Yer İle İlgili Değerlendirmeler
  5 - TAMAMEN YETERLİ 

  4 - YETERLİ
  3 - ORTA DÜZEYDE YETERLİ
  2 - YETERSİZ
  1 - TAMAMEN YETERSİZ
Eğitim merkezine ulaşım
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1 
Resepsiyon hizmetleri
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1 
Konaklama hizmetleri
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1 
Temizlik hizmetleri
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1 
Yemeklerin kalitesi
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1 
Yemeklerin sunumu
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1 
Sosyal faaliyet imkânları
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1 
Sağlıkla ilgili ihtiyaçların karşılanması
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1 
Eğitim ortamının fiziki donanımı (Isı, ışık, havalandırma vb.)
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1 
Eğitim ortamının teknik donanımı (Bilgisayar, projeksiyon, ses sistemi vb.)
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E. Organizasyon ve Yönetimin Değerlendirilmesi 

  5 - TAMAMEN YETERLİ
  4 - YETERLİ
  3 - ORTA DÜZEYDE YETERLİ
  2 - YETERSİZ
  1 - TAMAMEN YETERSİZ 

Eğitim Yöneticilerinin (Eğitim Merkezi Teknik Müdür Yardımcısı ve eğitim birimi sorumlusu) tutum ve davranışları 
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1 
Eğitim Yöneticilerinin (Eğitim Merkezi Teknik Müdür Yardımcısı ve eğitim birimi sorumlusu) sorunlara karşı yaklaşımı
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1 
Eğitim Merkez Müdürünün tutum ve davranışları 

[image: image189.wmf]

5 [image: image190.wmf]

4 [image: image191.wmf]

3 [image: image192.wmf]

2 [image: image193.wmf]

1 
Eğitim Merkez Müdürünün sorunlara karşı yaklaşımı
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1 
Tesis personelinin tutum ve davranışları 
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1 
Eğitim faaliyetinin zaman çizelgesine uygun yürütülmesi
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1 
Eğitim tesisinin eğitim ve sosyal ortamlarının hazır bulunuşluluğu
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F. Eğitim Sonu Kazanımların Değerlendirilmesi  
  5 - TAMAMEN KATILIYORUM
  4 - KATILIYORUM
  3 - ORTA DÜZEYDE KATILIYORUM
  2 - KATILMIYORUM
  1 - HİÇ KATILMIYORUM  

Eğitim, mesleki gelişimime olumlu katkı sağladı
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1 
Eğitim, kişisel gelişimime olumlu katkı sağladı

[image: image219.wmf]

5 [image: image220.wmf]

4 [image: image221.wmf]

3 [image: image222.wmf]

2 [image: image223.wmf]

1 
Eğitim, yeni bilgi ve beceriler kazandırdı
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1 
Eğitim, motivasyonumu artırdı
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1 
Eğitim, alanımda uygulayabileceğim yeni bilgi ve beceriler kazandırdı
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1 
Eğitim, meslektaşlarımla paylaşabileceğim yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandırdı
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1 
Eğitim, konuya olan ilgimi artırdı
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G. Genel Değerlendirme 

 

Katılımcıların (Kursiyerlerin) hazır bulunuşluk düzeyleri yeterli miydi?
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HAYIR

Katılımcıların (Kursiyerlerin) eğitime ilgi, katkı ve katılım düzeyleri yeterli miydi?
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HAYIR

Katılmış olduğunuz hizmetiçi eğitim faaliyetini faydalı buldunuz mu?
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HAYIR

Bundan sonra bu faaliyetin devamı niteliğinde bir faaliyete daha 
katılmak ister misiniz? 
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HAYIR

Bundan sonra başka bir hizmetiçi eğitim faaliyetine katılmak ister misiniz?
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HAYIR

Tarım ve Köyişleri Bakanlığının hizmetiçi eğitim faaliyetlerinin verimliliğinin arttırılması ile ilgili olarak aşağıda verilen hususlarda
görüş ve önerilerinizi lütfen yazınız.   


a-) Faaliyet öncesi ile ilgili görüş ve önerileriniz (A-Bölümünde sayılmayanlar)


b-) Faaliyetin planlanması ve programı ile ilgili görüş ve önerileriniz (B-Bölümünde sayılmayanlar)


c-) Eğitim görevlileri ile ilgili görüş ve önerileriniz (C-Bölümünde sayılmayanlar)


d-) Eğitim Merkezi ile ilgili görüş ve önerileriniz (D-Bölümünde sayılmayanlar)


e- ) Organizasyon ve Yönetim (E-Bölümünde sayılmayanlar)


f-) Diğer
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Söke-AYDIN

	Telefon Numarası
	0 312 315 61 04
	0 322 344 18 33 Müdür.  

0 322 344 19 55 Eğitim

0 322 344 16 47 Santral  

0 322 344 16 44 santral
	0 256 521 01 53 

 0 256 521 01 54

	Faks Numarası
	0 312 343 30 77
	0 322 344 19 93 


	0 256 521 02 76

	Elektronik Posta Adresi
	permem@permem.gov.tr

	adanapem@adanapem.gov.tr

	tayem@tayem.gov.tr


	Web Sitesi Adresi
	www.permem.gov.tr

	www.adanapem.gov.tr

	www.tayem.gov.tr


	
	
	
	


KURSA KATILACAK TEKNİK ELEMANLARIN AYRINTILI LİSTESİ                                                                                                                  EK-10 FORMU
HİZMETİÇİ EĞİTİM KURSUNUN YAPILACAĞI

EĞİTİM MERKEZİ MÜDÜRLÜĞÜ                   : 

HİZMETİÇİ EĞİTİM KURSUNUN KONUSU  :                                       
	Sıra no
	Hizmetiçi Eğitim Kursuna Katılacak Kursiyerin(Teknik elemanın) adı soyadı
	Kursun başlama tarihi
	Kursun bitiş  tarihi
	Kursiyerin hangi ilden katılacağı-İl-İlçe-köy
	unvanı
	mezuniyet bölümü 
	4 B li
	Kadrolu 
	Teknik elemanın Hizmetiçi eğitim kursuna katılım talebinin karşılamasında dikkate  alınan / öncelik verilen durumlar  
	Açıklama

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Çiftçi kurslarında öğretici-eğitici olarak görev alıp-almadığı
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	görev           almaktadır
	görev

alacaktır
	görev almamaktadır
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	19.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	20.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


*Yukarıdaki tablo SÖZLEŞMELİ PERSONELLER  için ayrı düzenlenecektir.   

*Bu liste en geç 10 Aralık 2010 tarihinde Genel Müdürlüğümüzde bulundurulacak şekilde, tedgemyayim@hotmail.com adresine gönderilecektir.

*Bu form Eğitim Merkezi Müdürlüklerince her kurs konusu için ayrı ayrı doldurulacaktır.

*Bu form, Genel Müdürlüğün, Onayından sonra her Eğitim Merkezi Müdürlüğünce kendi web sitelerinde yayınlanacaktır.

HAZIRLAYAN                                                                                                        KONTROL EDEN                                                     ONAYLAYAN

Birim Sorumlusu 

Adı –Soyadı   
:                                                EMM Teknik Müdür Yardımcısı   :                                                                    EMM Müdürü  : 

Tarih 

:                                                                                      Tarih 
  :                                                                            Tarih          :  

İmza 

:                                                                                       İmza            :                                                                            İmza           :

Hizmetiçi Eğitim Kursuna Katılan Teknik Elemanın Kurs Sonunda Hazırlayacağı Rapor Örneği-Örnek Form-EK-11
İl Müdürlüğüne

Kursun Konusu      : ……………………………………………… 

Kursun Düzenlendiği Yer
  :  …………………………………….. 

Kursun Başlama ve Bitiş-Tarihi: ……………………………………….

Kursun Süresi: ………………………………………………………………..

Kursa Neden Katıldığı: ……………………………………………………………….

Kursun Amacı:……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………..

Kursa Katılım Sağlayan Diğer İller Ve Kurumlar:
 ……………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………….

Kursta Anlatılan Konuların Kısa Açıklamaları: ………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………..

Kursun Etkinliğini ve Verimliliğini, Artırmak İçin Alınması Gerekli Tedbirler Konusundaki Görüş ve Öneriler:

 ……………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………..

İl Müdürlüğünde yürüttüğü/yürütülen faaliyetlerle ilgili konularda düzenlenmesinde, fayda gördüğü (önem sırasına göre)  hizmetiçi eğitim kurs konuları: 

a-……………………………………………………………………………………………………..

b-…………………………………………………………………………………………………….

c-……………………………………………………………………………………………………

d-………………………………………………………………………………………………….. 
e-……………………………………………………………………………………………………
	HAZIRLAYAN
	
	

	Kursiyer
	
	

	Adı –Soyadı   

	
	

	Unvanı                
	
	

	Tarih 


	
	

	İmza 


	
	

	
	
	


